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1. UVODNI SLOVO REDITELE

VéaZeni klienti a obchodni partnefi,
VaZeni kolegové a kolegyné,

dovoluji si Vam piedstavit Vyroéni zpravu lazefiského podniku
Horské lazné Karlova Studénka, statni podnik, zarok 2019,
kterd rekapituluje uplynuly pracovni rok, ainformuje Vas o tom,
jak se podniku dafilo plnit stanovené cile.

E

Lazeriskd sezona roku 2020, silng ovlivnéna protiepidemiologickymi opatienimi souvisejicimi
s nakazou Covid-19, pfinesla nebyvalé omezeni podnikatelské &innosti a razantni zasah
do hospodateni podniku. Pandemie koronaviru ve své prvni ving vyrazng $okovala a paralyzovala
domaci cestovni ruch a omezila provoz lazefiské 1é€ebné rehabilitaéni pée. Obsazovéani 14zni
a poskytovani sluZeb po uvoliiovani mimotadnych opatieni bylo nadale komplikované z divodu
vypadki akutni péce a dalSich odbornych pracovist, které eliminovaly poéet doslych lazefiskych
navrhii (meziroéné pokles o 1286 navrhil); dale obavy klientd z moZného onemocnéni a dalsi
mimotadna opatfeni na urovni kraje. Pro maximalni eliminaci rizika nakaZeni Covidem-19
a udrZeni provozuschopnosti podnik pfistoupil k nejpfisn&jsim hygienickym opatienim
a vynaloZil vyznamné prostiedky nandkup OOP, desinfekénich prostiedkd a davkovadd,
generatorl ozonl apod. Zapojenim podniku do projektu MMR COVID-lazné se v mezidobi
alespoii podafilo navysit vynosy zrekreatnich pobyti a eliminovat vzniklé ztraty.
Nicmén€ nadale se zhorSujici epidemiologicka situace v zemi sebou p¥inasi daldi omezeni
poskytovanych sluZeb a tato omezeni v riiznych podobach vydrzi v platnosti aZ do konce roku.

V dusledku vyse uvedeného jsou ve finanénim planu patrné vypadky jak na strang trzeb, prevazné
z lazefisk€ rehabilitacni péce, tak i na stran& nakladd, presto p¥isna usporna opatfeni nastavena
v podniku po cely rok umozZnila udrzet kladny vysledek hospodateni.

Na rok 2020 budeme vzdy nahliZet rozporuplng. Na jedné stran& jsme po dlouhych letech zaZili,
co to je omezeni svobody a pohybu, a pocitili, jak pandemie a strach z nemoci dokdZe zasdhnout
do bezstarostného Zivota a omezit podnikatelskou &innost. Na strang druhé tento rok piinesl
uv&doméni, Ze zdravi a rodina je to nejcenn&jsi, co v Zivoté mame, a e pokud tahneme za jeden
provaz, zvladneme kaZdou piekazku. Jsem proto velmi rad, Ze jsme tento rok ustali.

Velké diky za to patfi vSem mym zaméstnanciim, ktef svym piistupem a odhodlanim piispivaji
ke zlepSeni zdravi a pohody nasich klientt, a snazi se udrzet zdravou ekonomiku podniku za kazdé
situace, déle také viem klientm, ktefi nam diiv&fovali, svéfili se do nasi péce, a presvédcili se,
Ze je v laznich bezpeéno.

Je obtizné ptedjimat, jaky bude dalsi vyvoj a co pandemie koronaviru zapfi¢ini v dalgich letech,

pamatujte vSak na to, Ze nejvetsi bohatstvi, které mame, je nase zdravi.

Ing. Jan Postulka, feditel podniku
Horské 1azn¢ Karlova Studanka, statni podnik !
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NASE POSLANI

Rozvijet klasickou lazefiskou pé¢i s tradi¢nim vyuZitim ptirodnich 1é¢ivych zdrojii, primarng
zamefenou na pojiSténce, v souladu s poZadavky zainteresovanych stran a pravnich predpisi.

NASE VIZE

Propojenim odborné 1ékafské péle a za pouZiti nejmodern&j¥ich 1éebnych a rehabilitaénich
metod v kombinaci s tradi¢nim vyuZitim viech ptirodnich 1é&ivych zdroji, dosdhneme trvalé
spokojenosti klienta a prosperujiciho podniku.

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik, zviditelnime jako vyznamnou kulturni pamatku
s pfirodnim dédictvim, se zaméfenim nejen na pojisténce, rodiny s détmi, sportovce, seniory
ale souasné i na samostatng cestujici navitévniky vyhledavajici aktivni formu traveni dovolené
v regionu.

Uspéch postavime na profesionalnich zaméstnancich s diirazem na individualni p¥istup k na$im
klientim.

Budeme nejlepsi v 1azeniské péci o dosp&lé pacienty s indikaci ob&hového, dychaciho, nervového
a pohybového ustroji.

NASE HODNOTY

- Spokojenost klienta
- Dobra povést 1azni ve vztahu ke kvalit® poskytovanych sluZeb, cenam a pohodli nasich klientt
- Finanéni stabilita pro mozny dalsi rozvoj
- Neustalé zlepSovani

- Erudovanost zamé&stnancii

Horske lazn¢ Karlova Studanka, statni podnik
VYROCNI ZPRAVA 2020




2. ZAKLADNI UDAJE PODNIKU

UDAJE O ZAPISU

Datum zapisu: 02. 01. 1991

Spisova znadka: AXIV 481 vedena u Krajského soudu v Ostravé
Obchodni jméno: Horské lazné Karlova Studéanka, statni podnik
Sidlo: ¢. p. 6, 793 24 Karlova Studanka

Identifikaéni ¢islo: 144 50 216

Pravni forma: statni podnik

PREDMET CINNOSTI

Pfedmétem Cinnosti je zajiSfovani lazefiské 1éebn& rehabilitadni péde pro pacienty
ve stanovenych indikacich podle pfislusnych piedpisi v rozsahu stanoveném zakladatelem
a sprava a vyuziti pfirodnich 1égivych zdroji v soudinnosti s Ceskym inspektordtem lazni
a zfidel vetné jejich ochrany.

PREDMET PODNIKANI

Pfedmétem podnikéni je poskytovéani zdravotnich sluZeb obor zdravotni pée — rehabilitaéni
a fyzikalni medicina, fyzioterapeut, forma zdravotni péte — ambulantni a lizkova pége, druh
zdravotni péce — 1azefiska 1é¢ebné rehabilitadni péde, obor zdravotni péée — vieobecné praktické
lékafstvi, forma zdravotni pée — ambulantni primarni péce.

Podnik dale podnika v oborech:

- vyroba tepelné energie

- rozvod tepelné energie

- distribuce plynu

- vyroba elekttiny

- distribuce elektfiny

- hostinska ¢innost

- obchod s elektfinou

- obchod s plynem

- vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona
- masérské, rekondi¢ni a regeneraéni sluzby

- pronajem nemovitosti, bytd a nebytovych prostor

- prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

- pekarstvi, cukrafstvi

- poskytovani t¢lovychovnych a sportovnich sluZeb v oblasti fitness.

Horské lazng Karlova Studénka, statni podnik \\ —_—
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STATUTARNI ORGAN K 31. 12. 2020

Polet ¢lenii: 1 5

Reditel: Ing. JAN POSTULKA, den vzniku funkce: 1. kvétna 2017

1. zastupce Feditele: MUDr. PETR GLOZA, den vzniku funkce: 1. za¥i 2018

2. zastupce Feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, den vzniku funkce: 1. énora 2013

ZPUSOB JEDNANT{

Za podnik jedna feditel podniku a v dobé jeho nepfitomnosti zastupce Feditele dle uréeného
poradi.

ZAKLADATEL

Ministerstvo zdravotnictvi, IC: 000 24 341, Palackého nam. 375/4, Nové Mésto, 128 00 Praha 2.

DOZORCI RADA

Poéet ¢lenii: 3 o

Predseda: Ing. LUKAS BRANDEIJS, den vzniku €lenstvi: 20. kvétna 2019
Mistopiedseda: MARKETA TRLICIKOVA, den vzniku ¢lenstvi: 1. unora 2019
Clen: Mgr. TOMAS PALA, den vzniku &lenstvi: 22. kvétna 2019

ZMENY PROVEDENE V PRUBEHU ROKU 2020 V OBCHODNIM REJSTRIKU

2. zastupce Feditele: Megr. PETR VLKOVIC, dat. nar. 9. zaii 1986; &p. 393, 742 65 Rybi;
Den vzniku funkce: 1. unora 2017; Den zaniku funkce: 27. dubna
2020; Zapséano 18. kvétna 2017; Vymazanoe 12. kvétna 2020

3. zastupce Feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957,
Struhlovsko 1214, Hranice I-Mg&sto, 753 01 Hranice;
Zapsano 18. kvétna 2017, Vymazano 12. kvétna 2020

2. zastupce Feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957,
Struhlovsko 1214, Hranice I-M&sto, 753 01 Hranice;
Den vzniku funkce: 1. Gnora 2013; Zapsano 12. kvétna 2020

. ev. & spoletnosti 0§ /
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3. ZALOZENI PODNIKU

Podnik, byl zaloZen kdatu 01.01.1991 Ministerstvem zdravotnictvi Ceské republiky,
jako zakladatelem, rozhodnutim ministra zdravotnictvi & j.: OP - 075-10.12.1990
ze dne 14.12.1990 podle Zakona & 111/1990 Sb., o statnim podniku pod nizvem
Statni 1é¢ebné lazné Karlova Studanka, statni podnik. Rozhodnutim ministra zdravotnictvi
ze dne 16.12.1997 &. j.: 61338 KM bylo rozhodnuto o pizptsobeni zakladaci listiny statniho
podniku Statni 1é¢ebné 14zn& Karlova Studéanka, statni podnik, podle § 20, odst. 1 Zakona
€. 77/1997 8b., o statnim podniku, ktery vstoupil v platnost 01.07.1997. Soudasng byl podan névrh
zapisu zmény do obchodniho rejstiiku, ktery je veden u Krajského obchodniho soudu v Ostravé
voddilu A - XIV, vloZzka 481 (obchodni soud ve svém usneseni z 21.04.1998 rozhodl
o zaregistrovani t€chto zmén do OR).

V roce 2013 doslo ke zméné€ obchodniho jména z plivodniho nazvu Statni 16¢ebné 14zn& Karlova
Studénka, statni podnik, na Horské lazn& Karlova Studénka, statni podnik. Rozhodnutim ministra
zdravotnictvi ze dne 20. z4¥ 2013, C.j.: MZDR 31415/2013/FIN, doslo ke zméné Zakladaci
listiny statniho podniku. Zména obchodniho jména podniku z pivodniho nadzvu Statni 1éGebné
14zn€, Karlova Studanka, stétni podnik, na Horské 14zné& Karlova Studéanka, statni podnik, nastala
s u€innosti ode dne nabyti pravni moci Usneseni Krajského soudu v Ostravé pod C.j.: AXIV 481-
RD61/KSOS; Fj 61827/2013 ze dne 8. listopadu 2013. Rozhodnutim ministra zdravotnictvi dne
22. 11. 2018 &. j.: MZDR 44337/2018-1/OPR bylo rozhodnuto o zménach zaklddaci listiny
statniho podniku a vydani nového uplného znéni zakladaci listiny s G¢innosti od 22. 11. 2018.

4. HISTORIE LAZENSKEHO MIiSTA

. az 16. stoleti - osidlovani oblasti

. stoleti - vystavéni huté na Hubertové

. stoleti - pocatky zdejsiho lazenstvi

. stoleti - zaloZeni lazefiského podniku

Horske lazn€ Karlova Studénka, statni podnik
VYROCNI ZPRAVA 2020




OSIDLOVANI ZDEJSI OBLASTI

Pustou horskou oblast dne$ni Karlovy Studinky zadali 1idé osidlovat v obdobi
od 12. do 16. stoleti, pfestoZe je ve zdejsich krajich Eekala obtiZzna obZiva a &asté prechody vojsk.
Néme(‘:ti osadnici kte1'°1' pﬁchézeli za podpory ptemyslovskych panovnlku s sebou pnnaseh

W we

a nasledném zpracovani rud.

HUTNICTVi A HUTE NA HUBERTOVE

S homictvim bylo ve zdej$im kraji a jeho hordch zapo&ato ve 13. stoleti. TéZba kovi, hutnicka
vyroba a k ni potfebna t&7ba dfeva a vyroba dfevéného uhli pretrvaly po vice neZ pét stoleti.
Divodem k zakladani dolt a hutnich osad v Hornim M&st€ a nasledn& v Malé Moravce byly
valecné potieby. V obdobi tficetileté valky se zde vyrabélo velké mnoZstvi zbrani a d&lové koule,
které ma obec Mala Morévka dodnes ve znaku. Zelezné hamry a doly se z Karlova a Malé
Moravky postupn€ pfesunovaly stale severn&ji k Hv&zdg. V letech 1690-92 byla uprostied
hlubokych lesii na Hubertové (,,Hubertskirch®, dnes sou¢ast Karlovy Studénky) postavena hut
0 jedné vysoké peci. Zanedlouho zde byla vybudovéana druba vysoka pec a ,,Hubertiiv hamr*.

POCATKY LAZENSTVI

Pocatky zdejsiho lazetistvi se datuji do doby, kdy byly postaveny Zelezné huté na Hubertové
a ,,HubertGv hamr®, vznikl nazev ,Hinewieder“ — ,Sem a zase“, ktery pozd€ji nesly i lazné.
VZzil se do povédomi diky tavi¢tim z Ludvikova, ktefi denné chodili 8 km sem a tam pracovat
do huti na ,,Hubertov*. P&ina vedla lesem proti toku Bilé Opavy, kde hutnici postupn& odhalili
1é€ivé Cinky zdejSich mineralnich vod a nazvali toto misto ,,Udoli dobrych lesnich prameni.
Dobré jméno t&chto chutnych lesnich pramend postupné rozsitovali projizd&jici povoznici i sami
hutnici po celém kraji. O to, 7e dobra zprava se dostala, aZ k mistodrzicimu Radu némeckych
rytifii se zaslouZil bruntalsky ob¢an K. Riedel, ktery si roku 1778 koupelemi v 1&ivé kyselce
vylédil bolesti nohou. Mistodrzici Radu némeckych rytith o lé¢ivych ucincich informoval
fadového velmistra Maxmiliana II. Franti¥ka, nejmladstho syna Marie Terezie. Maxmilidn dal
vroce 1780 podnét k prozkoumani pramene, kolem kterého zadalo budovéni 1azni. Pramen byl
po ném pojmenovan ,Maxmilian“. Zadatky lazni byly skromné, jako v fad® jinych piipadi.
Nejvetsi rozvoj a rozkvét lazefistvi nastal ve 30. a 40. letech 19. stoleti.

Horské lazn€ Karlova Studanka, statni podnik
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5. ORGANIZACE PODNIKU

ORGANIZACNI SCHEMA PODNIKU K 31. 12. 2020

Dozordi rada

Oddgleni IE . I Oddéleni spravy Oddé&leni
== klientského centra | b= Sekretariat feditele | o= kogﬁggﬁ?ﬁ éﬁg?em =4 a0drZby majetku | ==t Iékafske péte
Vedouci odd&leni Vedouci oddéleni Manazer UZP
Oddgleni
. - Oddgleni ndkupu . .
| Oddeleni stravovani || | . y : Energetika odetfovatelské
Vedouci odd&leni Prévnik | Ayidence majelln | =1 o mmetrologie | | a rehabilitacni péce
Vrchni sestra

<ot Povétenec
Oddéleni uklidu
e : . pro ochranu — BOZP a PO
Vedouci oddéleni osobnich tidajt
Oddéleni obchodni

1 Vedouci oddgleni |1 Oddé&leni personalni

Qddeleni informatni

technologie VEDOUCI ZAMESTNANCI
- Reditel podniku
|| Manazer kvality - ManazZefi useku
a kontroly

- Vedouci oddéleni
- Vedouci pracovist’

==4  Interni auditor

Horské lazng Karlova Studanka, statni podnik
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SYSTEM RiZENI

Rizeni podniku vychézi z platné legislativy CR a EU, pozadavki zakladatele a poznatki z oblasti
fizeni. Je strukturovano tak, Ze zasadni rozhodnuti jsou providéna feditelem podniku
s doporu€enimi dozor¢i rady. Vedeni podniku se zavézalo plnit poZadavky normy kvality.

Politika kvality

Politika kvality vychazi z vize o &innosti a rozvoji podniku, proklamované vedenim podniku.
Reflektuje nové postupy v oblasti zdravotni péde a prognézy poptavky nejen po lé&ebné,
ale také preventivni pé¢i. Politika kvality zobrazuje uceleny program rozvoje lazni v oblasti fizeni
kvality poskytovanych sluzeb a je kazdorotn& konkretizovina v dokumentu Cile kvality
pro piislusny rok. Horské ldzn¢ Karlova Studéanka, statni podnik, jsou od roku 2010 drZitelem
certifikitu ISO 9001. Oblast certifikace pokryva poskytovani komplexni ustavni a ambulantni
lazefiské péfe (preventivni, kurativni a rehabilitani) a poskytovani sluzeb doplikovych
(hotelovych, ubytovacich a stravovacich) a souvisejicich s provozem.

Rizeni kvality

Systém fizeni kvality ddva managementu na vSech urovnich fizeni do rukou prithledny nastroj
pro ziskani informaci o efektivnosti Hzeného utvaru, pro analyzu a hodnoceni ziskanych udaji
a nasledné zavadéni opatfeni a ke zlepSovani plnéni poZadavkii zainteresovanych stran,
k Eemuz je vyuZivano i institutu interniho auditu.

Zasady uplatiiované viici klientim

Zakladnim prvkem komunikace s klienty je lidsky piistup veskerého personalu. Zaméstnanci
se Fidi Etickym kodexem zamé&stnance Horskych lazni. Zam&fuji se na zvySovani tirovné nabidky
sluZeb, v&etn€é prezentace na internetovych strankach podniku a odpovidajici reakce
na podnéty a stiZnosti. Priib&Zné je ov&fovana spokojenost klientti mimo jiné i na zakladé systému
zpétnych vazeb z dotaznikd. Soudasti péfe o klienta je poudeni o jeho stavu, zpisobu
a formé 1é¢by srozumitelnou formou a zaznamenéni poudeni do zdravotnické dokumentace
a vytvafeni podminek pro ochranu zdravi klient pfi realizaci zdravotnich sluzeb.

Spokojenost zainteresovanych stran

Vedeni podniku pravidelné vyhodnocuje spokojenost zainteresovanych stran za u¢elem sledovéni
trendl a vykonnosti procesi.

ROZVOJ PODNIKU

Horské 14zn€ nadale rozvijeji klasickou lazetiskou 1éEebné rehabilitadni pééi s tradiénim vyuZitim
pfirodnich lé¢ivych zdroji primam& zaméfenou na klienty zdravotnich pojidtoven.
Zamétuji se rovnéZ na prevenci zdravi vefejnosti a rozvijeji oblast wellness sluZeb.

Plianovani ¢innosti

Kontinudlni proces analyzy, politiky kvality, cili kvality a strategického planovani vytvaii
podminky pro neustalé zlepSovani systému fizeni kvality pii realizaci harmonického rozvoje
lazni. Aktivity podniku jsou zam&feny tak, aby s maximalnim vyuZitim disponibilnich zdroji
byla klientim poskytnuta optimalni zdravotni pée a aby jeji rozvoj byl realizovan
v odpovidajicim rozsahu a kvalits.

/ Horské lazn¢ Karlova Studanka, statni podnik _—
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Zlep3ovani kvality sluZeb a produktii

ZlepSovani kvality poskytovanych sluzeb a produkti je definovano zavaznymi pravidly v oblasti
poskytovéni zdrojli pro rozvoj technického zazemi a infrastruktury, zavadénim novych poznatka
védy a technologii i stanovenim podminek pro uspokojovani potieb zamé&stnanc.

Zabezpecdeni finanénich prostiedkii

Pro realizaci stanovenych zamérd je racionalné vyuZivano dostupnych zdrojt na zaklad& analyzy
poptavky sluzeb a vyvoje medicinskych poznatki. Finanéni prostfedky jsou zabezpedeny
smluvnimi vztahy se ZP, obchodnimi partnery a klienty samoplatci.

RiZENI RIZIK

Rizeni rizik je systematickd cCinnost integrovand ve vnitinim kontrolnim systému,
Ucelna zejména pro oblast fizeni a spravy podniku, kontroly nakladani s majetkem stéatu
a vefejnymi prostiedky a pro pfedchazeni ohroZeni zdravi a majetku osob. Vedeni podniku
pro fizeni rizik souvisejicich Se zaji§tovanymi &innostmi zvolilo decentralizovany model, fizeni

rizik je integralni soucésti veSkerych rozhodnuti vedoucich zaméstnanch s cilem ptedchazet
problémum.

OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDI

Vedeni podniku zna hodnotu zdejsiho Zivotniho prostiedi, proto zvySuje povédomi viech
zamestnanci a klientll o potfebé chranit zdejsi lazeriské prostiedi, predchazet negativnim
dopadiim a prosazovat ekologicky pfistup ve viech souvisejicich &innostech. Neustale zlepuje
procesy podniku s ohledem na Setrné vyuzivani zdroji a prevenci jejich zne&isténi.

ZASADY VUCI KORUPCNIMU JEDNANI

Zaméstnanci podniku se zavazuji dodrZovat Eticky kodex zaméstnance HLKS a &init veskera
protikorupéni opatfeni vedouci k eliminaci neZadouciho spolegenského jevu — korupce a naplnit
tak vlli za rovnopravnost a transparentnost v lazetiském 1é¢ebné rehabilitaénim zatizeni.

POSKYTOVANI INFORMACI

Podnik povinné informace zvetejiluje na adrese webu www.horskelazne.cz. Podnik v roce 2020
neobdrzel dotaz podle Zékona €. 106/1999. Sb., o svobodném piistupu k informacim.

AKTIVITY V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

Vyzkumnou ¢innosti a vyvojem se podnik nezabyva.

NABYTI VLASTNICH AKCIi NEBO PODILU

Utetni jednotky se netyka, podnik nenabyl vlastni akcie ani podily.

ORGANIZACNI SLOZKY V ZAHRANICi

Podnik nema organizaé¢ni slozky v zahrani¢i.

Horske lazn€ Karlova Studanka, statni podnik
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6. PRACOVNE PRAVNI VZTAHY

Pracovné pravni vztahy zaméstnanch a zaméstnavatele jsou individualng ureny pracovnimi
smlouvami, ptipadné jmenovacimi dekrety respektujicimi zakonik prace véetnd navazujici
legislativy a platné kolektivni smlouvy Horskych lazni Karlova Studénka, statni podnik.
Nabor pracovnich pozic v roce 2020 vyrazng ovlivnila epidemie nemoci Covid-19 a ji vyvolana
omezeni provozu. Vice neZ polovinu roku byl tak nabor v&tiny pracovnich pozic pozastaven
a soustiedil se zejména na posileni tymu 1ékaft. Fluktuace za rok 2020 &inila 18,8 %.

VYVOJ ZAMESTNANOSTI

Polet zaméstnancii a podil Zen a muZzi — Trend vyvoje v 3letém obdobi

Zaméstnanci Musi ieny Celkem
~ vroce | — - —_—
2018 42 124 166
2019 38 126 164
2020 40 116 136
150
100 » MuZi
w Zeny
50
0
2018 2019 2020

Vékova struktura zaméstnancii — Trend vyvoje v 3letém obdobi

Z““Je:(:'c‘:““ do24let  25a%29let 30a739let 40ar49let 502a359let 60 a vice let
2018 8 % 7% 2% 24 % 31% 8 %
2019 10 % 13 % 22 % 26 % 30 % 5%
[ 2020 6% 8% 18% 28% 35% 5%
Fluktuace — Trend vyvoje v 3letém obdobi
Zaméstnanci e, S =
v roce nastupujici v poétu . vystupujici v potu
2018 50 51
2019 47 47
| 2020 32 36
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VYVOJ MEZD

Od 1. 1. 2020 do3lo na zAklad¢ rozhodnuti vlady k op&tovnému navySeni miniméalni mzdy
a zaru¢enych mezd. U vybranych kategorii persondlu rovnéZ doSlo k nezbytnym tpravam
zékladnich mezd z diivodu udrZeni rozdild mezi jednotlivymi kategoriemi s v&t§imi naroky
na potfebnou kvalifikaci a naroénost prace a také za i¢elem udrZeni konkurenceschopnosti
na trhu préce, zejména v oblasti zdravotnického personalu. Minimélni podnikovd mzda ¢inila
0 400,- K¢ vice, neZ zakonem stanoven4, tj. 15.000,- K¢&. Na zaklad& t&chto skuteénosti doglo
k naristu zakladnich mezd oproti roku 2019 0 6 % napti¢ viemi obory.

VZDELAVANI A SOCIALNI POLITIKA

Vedeni podniku vytvaf podminky pro osobni rozvoj, socidlni jistoty a kvalifikatni rGst
zaméstnanct s cilem dodrZeni zasady rovného zachézeni a zajisténi nediskriminaénich postupt
a vztahil v souladu se zakonikem préce, v platném znéni a zikonem &. 198/2009 Sb., o rovném
zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pfed diskriminaci a 0 zmé&né& nékterych zakont
(antidiskriminaéni zdkon).

Podnik stejné jako vletech minulych pokradoval v podpoie vzdélavani zaméstnanci
a v budovani optimalni kvalifika¢ni struktury.

Vroce 2020 viak byla vétSina vzdé&lavacich aktivit vyrazné ovlivnéna pandemii nemoci
Covid-19. Z tohoto diivodu nebylo velké mnozZstvi koleni realizovano, pfipadng pouze online
formou. Pribéh zakonnych koleni nebyl narusen. Ze schvéleného planu vzdélavani zamé&stnanci
bylo vy€erpano v roce 2020 celkem 24%.

Vramei Fondu kulturnich a socidlnich potfeb mé&li zam&stnanci moZnost erpat piispévky
na rekreaci, rehabilitaci a t€lovychovu ve vysi 7.200,- K&/zaméstnance, coZ je o 300 K& vice
nez v roce 2019. Socidlni jistoty zamé&stnancli jsou tvofeny mimo jiné finanénim piispévkem
podniku pro G¢ely socidlniho zabezpegeni na dichod. V roce 2020 vzrostl oproti roku 2019 objem
prostfedkl vynaloZenych na penzijni pfipojisténi o0 9 % a &ini témé&t 2 000 000,- K& roéné.

PUSOBNOST ODBOROVE ORGANIZACE

V podniku plisobi jedna odborové organizace, pfiemZ organizovano bylo 22 % z celkového
poctu zaméstnanci. Po ptedeslych kolektivnich vyjednavani doslo dne 28. unora 2020 k uzav¥eni
nové kolektivni smlouvy pro obdobi od bfezna 2020 do konce tinora 2021. B&hem roku 2020
doglo k uzavieni jednoho dodatku k platné kolektivni smlouvé. V priibéhu roku 2020 prob&hlo
celkem deset jednani zaméstnavatele se zastupci odborové organizace, v ramci kterych byly
odborové organizaci pfedavany informace a zaji$téno projednani témat stanovenych zakonikem
prace a kolektivni smlouvou, pfipadné dalsich organizaéné-provoznich zéleZitosti. Komunikace
a sdileni s odborovou organizaci bylo vyrazné posileno. Tradiéni celopodnikové setkani feditele
se vSemi zaméstnanci podniku nebylo vzhledem k protiepidemickym opatfenim moZno
realizovat. Doslo alespoit k individudlnim setkdanim za Ucelem podékovani zamdstnanciim
za jejich odvedenou préci v uplynulém roce. Témata, jako ekonomické vysledky, hodnoceni,
cile a plany podniku, byly uvadény a diskutovany primarné online formou.

Horské lézn§ Karlova Stud'énka, statni podnik \5 =
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7. STATUT LAZENSKEHO MISTA

Podminky pro vyhledavani, ochranu, vyuZivani a dal3i rozvoj piirodnich 1é&ivych zdrojt, zdroji
pfirodnich mineralnich vod uréenych zejména k dietetickym u&elim, ptirodnich lé&ebnych 1azni
a lazetiskych mist upravuje Zékon &. 164/2001, tzv. lazetisky zakon s navazujici Vyhldskou MZ
¢. 423/2001 Sb., o zdrojich a laznich. Pfirodnim 1é€ivym zdrojem je piirozené se vyskytujici
mineralni voda, plyn a peloid, které maji vlastnosti vhodné pro 1é&ebné vyuZiti. Podle pfislusnych
predpisil jsou o téchto zdrojich vydana osvd&eni obsahujici popis umisténi zdroje, idaje o sloZeni
a vlastnostech zdroje a zplisob vyuZiti zdroje.

STATUT LAZENSKEHO MiSTA KARLOVA STUDANKA
Statut 1azeniského mista Karlova Studénka nabyla Usnesenim rady KNV v Olomouci 18. 04. 1957.

OCHRANNA PASMA PRIRODNICH LECIVYCH ZDROJU

Ochrannd pasma piirodnich 1&Givych zdroji (PLZ) jsou stanovena Usnesenim SM KNV
ze dne 23. 04. 1970, byla novelizovéna Vyhlaskou MZ &. 175/1999 Sb.

PRIRODNIi LECIVE ZDROJE

Mineralni vody, Cerpané z vrtl, maji povahu Zeleznaté kyselky kalcium-hydrokarbonatové

s mineralizaci do 1500 mg na litr a vysokym obsahem volného CO,. Vydatnost prameni kolisa

ve vztahu k ro¢nim obdobim s maximem v dobé jarniho tani. Prameny jsou pouZivany k uhligitym

koupelim a pitné kufe. LoZiska prosté raseliny jsou pouZivana pro peloidni lé&bu.

- Pfirodni 1é¢ivy zdroj — mineralni vody ,,pramen Vladimir a Petr* byl schvalen Vynosem
MZ CSR_C. j.: CIL 482-04.01.1982 ze dne 24.02.1983, Vést. MZ CSR ¢&. 1/1983 — ozn.
v Castce 10/1983.

-  PFirodni lé¢ivy zdroj —~ mineralni vody ,,Norbertiiv pramen“ byl schvalen Vyhlagkou MZ
8. 3424/1948 U LI ze dne 01.10.1948.

-  PFirodni lé¢ivy zdroj plynu ,,S 7 (Vladimir)“ ziskal osvéd&eni Sdélenim MZ &. 97/2012 Sb.

- Osvédéeni k vyuZivani PLZ (Vladimir, Petr, Norbert) pro Horské 14zné& Karlova Studanka,
statni podnik, bylo aktualizovino a MZ CR dne 16. kvétna 2014. Ci.. MZDR
23202 20142_0OZD-CIL.

- PFirodni 1é¢ivy zdroj peloidu ,,Karlova Studanka“, ,Mala Moravka“ a ,,Hubertov¥,
byl schvalen V¥mérem MZ C. i.: LZ/3-403.2-17.05.1962 ze dne 04.06.1962.

OCHRANA PRIRODNICH LECIVYCH ZDROJU

ReZim ochrany lazeiiského mista je dan statutem lazefiského mista, ktery zejména vymezuje
vnitini a vn€jsi Gzemi lazetiského mista a v z4jmu ochrany lé&ebného reZimu a zachovani
stanovuje omezeni souvisejici s vystavbou a rozvojem lazefiského mista, &innosti,
které se v lazefiském misté omezuji nebo zakazuji, zatizeni, kterd se v ném nesmi zfizovat.
Lazeniské misto a jeho statut stanovuje nafizenim vlada. Na dodrZovani opatfeni uloZenych
v lazefiském misté lazetiskym statutem, jsou povinny dbat zejm. obce, na jejich tizemi bylo
lazefiské misto stanoveno. Na PLZ jsou provadéna pravidelnd a kontinualni méfeni teploty,
obsahu CO? a vodivosti. Na zékladé hodnoceni jsou pfijiména opatfeni k udrzeni kvality PLZ
a k ochran€ ptirodnich 1é¢ebnych lazni a lazefiskych mist. Odborny dohled nad vyuZivanim
a ochranou zdrojii vykonava balneotechnik, ktery je drZitelem osvéd&eni o odborné zpusobilosti
_——vydaného podle 1azefiského zakona.

\
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8. ZDRAVOTNI SLUZBY

Hlavnim G¢elem zaloZeni lazni je lazeiiska 1é€ebnd rehabilitadni péde ve prospéch pacienti
ve stanovenych indikacich. Od roku 2013 je kromé& formy liZzkové péée poskytovéna také forma
ambulantni pé¢e. Zdravotni péce je koncipovana na odborné trovni znamenajici poskytovani
zdravotnich sluZeb podle pravidel védy a uznavanych medicinskych postupti pii respektovani
individuality klienta, s ohledem na konkrétni podminky a objektivni moZnosti. Zdravotni&ti
pracovnici navrhuji, koordinuji, poskytuji a vyhodnocuji individualni lé¢ebny postup
u konkrétniho klienta. Individualnim 1é&ebnym postupem se rozumi poskytovéani zdravotnich
sluZeb, veetn jednotlivych zdravotnich vykont, v logické a Gasové posloupnosti konkrétnimu
klientovi, vCetn¢ jejich moZnych variant a metod. Soudasti individudlniho 1é¢ebného postupu
je zejména diagnosticka rozvaha, navrh 16¢by a doporudeni dal$iho postupu pii poskytovéni
zdravotnich sluzeb. Lé¢ebny postup zahrnuje také lé¢ebny reZim, kterym se rozumi soubor
opatfeni, kterd podporuji 1é¢bu a minimalizuji jeji moZna rizika, véetn& doporuéeni tipravy
Zivotniho stylu. V souladu s rezortnim programem MZ CR pro prevence nemoci, ochrany
a podpory zdravi a ke zlep3eni zdravotniho stavu populace, pfipadnou volnou kapacitu 14zné
poskytuji k ozdravnym pobytiim individudlnim & organizovanym.

INDIKACNI ZAMEREN{

Indikaéni seznam pro lazefiskou 1éEebné rehabilitatni pédi o dospélé a pro déti a dorost
je s GCinnosti od 6. 1. 2015 stanoven pfilohou &. 5 Zakona &. 48/1997 Sb., o Verejnem zdravotnim
pojisténi. Zakonem dané podminky pro poskytovani a thradu lazenske péce jsou doplnény
vyhlagkou MZ CR &. 2/2015 Sb., ktera stanovi indikaéni predpoklady, kontraindikace, odborna
kritéria pro poskytovani lazenske léCebné rehabilitaéni péée, obory specializace doporudujicich
1€katd, indikaéni zamé&Feni lazetiskych mist atd.

Indikaéni skupina

dospéli — dorost

1. Nemoci onkologické

II. Nemoci ob&hového ustroji
IV. Nemoci endokrinni

V. Nemoci dychaciho ustroji
VI. Nemoci nervové

VII. Nemoci pohybové

IX. Dusevni poruchy

X. Nemoci kozni

Cislo indikace KLP

- komplexni ldzetiska péce

/1

1172, 1173, 11/4, 11/5, 11/6, 11/8, 11/9
IV/1,1V/2, IV/3
V/1,V/72,V/3,V/4,V/5,V/6,V/7
V172, VI/3,VI/6,V1/8, V1/9, VI/11
VI, 2,3,4,6,7,8,9,10,11, 12
IX/1, IX/2

X/1,X/2

FORMY ZDRAVOTNI PECE

Cislo indikace PLP

- ptisp&vkova lazeiiska péte

U1

11/1, 11/3, 11/4, 11/5, 11/6, 11/7, T1/8
IV/1,1V/2

V72, V/5,V/6

V12, VI/3, VI/6, VI/9
VII1,2,3,4,6,7,8,9,11

IX/1, IX/2

X/1, X/2

LUZKOVA PECE (LP) )
- Lazeniska léCebné rehabilitadni péte  ICZ 85381000
AMBULANTNI PECE (AP) )
- Rehabilitaéni a fyzikalni medicina ICZ 85757000
- Fyzioterapie ICZ 85758000

Horské 1azn& Karlova Studénka, statni podnik
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LUZKOVA PECE - LAZENSKA LECEBNE REHABILITACNI PECE

Lazenska 1é¢ebné rehabilitaéni péée je klientim poskytovana v kontextu zékladniho 1é¢ebného
planu pro piislusné indikace, zobrazujiciho zdravotni pojistovnou schvalené postupy a thrady
1é¢by klienta v jednom oSetfovacim dni, aby bylo dosaZeno nejlepsiho mozného 1é&ebného efektu.
Stanovené Casové limity procedur zohledfiuji nejen vykonnostnd nékladovou sloZku,
ale také efektivitu u¢innosti dané procedury na zdravotni stav klienta. Kazdy klient ma moZnost

lékafi klast dopliiujici otazky vztahujici se k navrhovanému zplisobu 1é¢by a zdravotnim sluzbam.
Maximum zajmu o lazefiskou 1é¢bu je kaZzdoro&né v obdobi od kvétna do zaH.

Spoluprice se zdravotnimi pojist'ovnami (ZP)

Pro poskytovani lazeiiské 1é¢ebn& rehabilitaini péde komplexm ¢i piispévkové, ma podnik
uzavieny smiuvni vztahy se viemi zdravotnimi pojistovnami Ceské republiky:

- VSeobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky (VZP kod 111),

- Zdravotni pojistovna Ministerstva vnitra CR (ZPMV kéd 211),

- Revimi bratrska pokladna, zdravotni pojistovna (RBP kéd 213),

- Zamé&stnanecka pojistovna Skoda (ZPS kod 209),

- Ceska pramyslova zdravotni pojistovna (CPZP kéd 205),

- Vojenska zdravotni pojistovna Ceské republiky (VoZP kéd 201),

- Oborova zdravotni pojidtovna zamést. bank, pojistoven a stavebnictvi (OZP kod 207).

Podil ZP na komplexni (KLP) a pfispévkové (PLP) lazeiiské 1é¢ebné rehabilitaéni péci
(LLRP) a Trend vyvoje v 3 letém obdobi

Rok LTL‘E{I; VZP ZPMV CPZP VoZP ozp Y  CELKEM
KLP 1580 438 394 186 130 2925
2018 PLP 110 28 33 11 5 190 3124
Doprov. 6 2 0 1 0 9
KLP 1578 480 391 229 140 3023
2019 PLP 99 32 30 10 9 188 3217
Doprov. 4 0 0 2 0 6
KLP 1019 371 329 147 109 2144
2020 PLP 52 16 16 16 4 108 2255
Doprov. 2 0 0 1 0 3
ZPS
S ™

3124 3217

NSS

2018 2019 2020
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AMBULANTNI PECE - LECEBNE REHABILITACNI PECE

Lazn€ poskytuji ve smluvnim vztahu se ZP také pé&i ambulantni specializovanou:
- rehabilitaéni 1ékaf (kod 201)
- fyzioterapeut (k6d 902).

Spoluprice se zdravotnimi poji§t’ovnami

Podnik mé uzavieny smlouvy pro poskytovani lazetiské 1é¢ebné rehabilitaéni péée ambulantni
formou s témito zdravotnimi poji§tovnami CR:

- V3eobecna zdravotni pojisfovna Ceské republiky (VZP kod 111),

- Zdravotni poji§tovna Ministerstva vnitra CR (ZPMV kéd 211),

- Vojenska zdravotni pojistovna Ceské republiky (VoZP kod 201),

- Revirni bratrska pokladna, zdravotni pojistovna (RBP kéd 213),

- Ceska primyslova zdravotni pojistovna (CPZP kod 205).

Podil ZP na ambulantni lé¢ebné rehabilitaéni pé¢i_ Trend vyvoje v 3letém obdobi

Klienti VZP ~ ZPMV _ VoZP ~__RBP ~_ Cpzp
vroce 201 902 201 902 201 902 201 902 201 902
2018 34 42 20 30 1 3 20 77
Celk. 76 50 4 97
2019 84 56 48 24 3 0 26 18 37 28
Celk. 140 72 3 44 65
2020 53 53 41 33 9 6 5 2 23 17
Celk. 106 74 15 7 40

Ambulantni pée rehabilitaéniho lékafe a fyzioterapeuta_Trend vyvoje v 3letém obdobi

Klienti  Odbornost 201 Odbornost 902 Celkem
~vroce  /Klienti amb. péce/ /Klienti amb. péte/ _ambulantnich klienti
2018 75 152 227
2019 198 126 324
| 2020 131 111 242 |
198
152
126 131
1
7/
2018 2019 2020
=== (Odbornost 201 Odbornost 902
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VytiZenost procedur — Trend vyvoje v 3letém obdobi

Jiné
PF¥irodni lé¢ebné
Rok mineralni  VodoléEby Rehabili- Elektro Inhalace Umélé Peloidni procedury
a termalni  a masdZe tace fyzikalni Saas koupele vykony a vykony
koupele vykony p¥. EKG,
Spir. aj.
2018 18 389 45 721 47 650 7901 56 596 3569 26 306
2019 20419 37120 44 717 8 837 53 658 4 025 12 195 27 688
I 2020 14 760 30 464 34 238 7474 37 469 3334 8 640 23 266 ]
60 000
50 000
40 000
30 000
20 000
10 000
0
PHr. min.  Vodolétby a Rehabilitace Elekirofyz. Inhalace Umélé Peloidni Jiné
koupele masaZe vykony koupele vykony procedury,
EKG,
s )()]§ w2019 w— 2020 spirometrie
Vytizenost rehabilita¢niho bazénu — Trend vyvoje v letech 2019 — 2020
Klienti Klienti LLRP, VeFeinost Celkovy podet Ukazatel nav§tévnosti
vroce hrazené ZP no klienti na m’ vodni plochy rok
2019 15 682 57 395 73 077 703
| 2020 12 882 32984 45 866 417 |

VytiZenost vifivky — Trend vyvoje 2019 — 2020

Rok Veiejnost
2019 7o 2Udi1N 1022

2000 /& nwom O\ 902
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9. OBCHODNE PROVOZNI CINNOST A DOPLNKOVE SLUZBY

Zamestnanci Horskych 1dzni vnimaji svoji praci jako posléni ve sluZbach a klientim poskytuji
dokonaly servis od chvile, kdy pobyt v Horskych laznich zvaZuji, az do doby, kdy z lazni
spokojeng odjizdé&ji. Empatie a ohleduplnost vii¢i klientéim je z jejich strany samoziejmosti.

KLIENTSKE CENTRUM

Klientela vyslana ke komplexni & piisp&vkové lazetiské 1é&ebné rehabilitadni pégi
ze zdravotnich poji§toven absolvuje 3 — 4 tydenni pobyty a nejvétsi zdjem projevuje o pobyty
v letnich mésicich. Samoplateckd klientela mé zijem predeviim o pobyty krat$i (vikendové
a tydenni), coz vyZaduje vyrazn& naro&nou koordinaci soub&hu pobyti klientd pti KLP a PLP.

Samoplatci cizinci
1% \

PLP
1%

Doprovod k LP
0%

Prehled uskuteénénych pobyti Trend vyvoje v 3letém obdobi

Z celkového pottu klienti

.. Celkovy " LLRP ! X
Klienti " o LLRP LLRP Lo Lo Celk. potet
oce pocel:i :llllientu komplexni pFispévkové dgrovod Samoplft’cl Sam?]flatu lizko/noei

14z, péte liz. péce ienta tuzemsti Z ciziny
p P 14
iz, péte

2018 9 854 2925 190 9 6 644 86 100 367
2019 11 194 3022 188 6 7 853 125 111 630

2144 108 3 5428 75
2020 7758 2255 5503 77 492

STRAVOVANI{

Vroce 2020 byla pro klienty zdravotnich pojistoven zajistovana celodenni strava.
Byly pfipravovany zakladni diety — diabeticka (d. €. 9) a Setfici (d. &. 2). V piipadé, Ze mél klient
stanovenu dietu redukéni (d. €. 8), vychéazela ze zakladu diety diabetické s drobnymi zmé&nami
ve slozeni. Klienti na samoplateckych pobytech méli moZnost zakoupit si stravu
dle vlastniho vybéru. V roce 2020 oddgleni stravovani poskytovalo také sluzby nadstandardni,
dle z4jmu a pozadavki klienti, zejména p¥ipravu pokrmil a rautii pfi oslavach a odbornych akeich.
Pracovnici Restaurace Letnich lazni a Lazetiské cukrarny zajidtovali doplitkové gastronomické
sluzby také formou prodeje z vydejniho okénka. Bylo zajistovano rovnéz zavodni stravoy:

OL

)
*
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REKREOLOGIE

Soutasti lazeriskych pobyti je nabidka programii pro vyplnéni volného &asu klientd lazni.
Rekreologové obvykle pro Kklienty lazni pfipravuji nabidku volnodasovych aktivit.
Napt. cestopisné, 1ékarské a nauéné prednéasky, poznavaci zdjezdy do okoli, spoletenské deskové
hry, turnaje v Sipkach, stolnim tenise, animag¢ni programy, pravidelné tane¢ni vedery v zavislosti
na celkové obsazenosti 1azni a s pfihlédnutim k vékové skladbé klientii. Je usilovano, aby lazné
byly centrem spole¢enského a kulturniho déni. V roce 2020 se vzhledem k nutnym opatienim
proti pandemii koronaviru tyto ¢innosti neuskute&nily, stejn& jako tradi¢né kazdoroéné poradany
charitativni pochod Nordic Walking tour Karlova Studanka.

KONGRESY, KONFERENCE A JINE ODBORNE AKCE

Podnik v rémci moZnosti zajistuje odborné konference, seminate, $koleni a dalsi akee, dle zajmu
vefejnosti.  Vroce 2020, poznamenaném celosvétovou pandemii koronaviru, vzhledem
k souvisejicim opatfenim, jedinou akci tohoto druhu byl Iékaisky kongres poradany v lednu
pod nazvem XXV. Dny rinologie, alergologie, pneumologie, praktického 1ékafstvi a lazetistvi.
Kongresu se ucastnilo 225 odbornych pracovnikd ve zdravotnictvi (Iékaid, nelékatskych
zdravotnickych pracovniki a jinych odbornych pracovniki). Pro vedlejsi G¢astniky akce, rodinné
pfislusniky apod., pfipravili rekreologové lazni program kombinovany jako poznavaci i pohybov
zat€Zovy k prevenci zdravi.

Skladba ucastniké Dnii rinologie  Trend vyvoje v 3letém obdobi

Utastnici RAPPL v roce  Odborn4 zdravotnicks vefejnost Vedlejii ucastnik akce Celkem osob

2018 263 108 371
2019 246 118 364
2020 225 108 333
262 246
= 225
108 118 108
2018 2019 2020

=== ()dbornd zdravotnicka vefejnost = Vedlejsi udastnik

SOUVISEJICI ADMINISTRATIVNi A TECHNICKA PODPORA

Potfebnou administrativni a technickou podporu klitovym procestim zajistovaly:
odd. informacnich a komunikacnich technologii, odd. personélni, pravnik, manaZer kvality
_—akontroly, odd. ndkupu a odd. technického useku.
\
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10. VYZNAMNE SKUTECNOSTI MEZI ROZVAHOVYM DNEM A DNEM
SESTAVENI UCETNi ZAVERKY

Mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni GSetni zavérky nenastaly zmény s dopadem do udetni
zavérky roku 2020.

ZMENY ZACHYCENE V OBCHODNIM REJSTRIKU

Clen dozoréi rady:

Mgr. TOMAS PALA, dat. nar. 13. &ervna 1986; Malesicka 2450/10, Zizkov, 130 00 Praha 3;
Den wvzniku clenstvi:22. kvétna 2019; Den zaniku &lenstvi: 14. ledna 2021;
Zapsano 13. zaf{ 2019; Vymazéano 27. ledna 2021.

P di

Zpracovala: Renata Reichlova, manaZer kvality a kontroly
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Ing. Jan Postulka, feditel podniku, Horské 14zné& Karlova Studénka, statni podnik

NASLEDUJE FINANCNI ZPRAVA A ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

- Rozvaha v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2020

- Vykaz zisku a ztraty, druhové &lenéni v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2020

- Pfiloha fadné tcetni zavérky statniho podniku k 31. 12. 2020

- Piehled o pen&Znich tocich za obdobi od 01. 01. 2020 do 31. 12. 2020

- Piehled o zmé&ndach vlastniho kapitalu za obdobi od 01. 01. 2020 do 31. 12. 2020
- Zprava nezavislého auditora obsahujici vyrok auditora
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Horské 1azné Karlova Studéanka, statni podnik
793 24 Karlova Studanka 6

PRILOHA
RADNE UCETNI ZAVERKY STATNIHO PODNIKU
k 31. 12. 2020

(nekonsolidovan4, v plném rozsahu, rok konéici 31. 12. 2020)
sestavena dle Vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., zejm. § 39 a nasl., kterou se provadgji

n&kterd ustanoveni zdkona &. 563/1991 Sb., o Getnictvi, ve znéni pozdgjsich predpist
pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Gétujicimi v soustavé podvojného igetnictvi

Kvéten 2021
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1.

Obecné informace

Udaje pfilohy vychazeji zucetnich podkladii statniho podniku a dalfich pisemnosti
prokazujicich sprévnost a Gplnost udaji. Jsou zaznameniny pouze vyznamné udaje
pro posouzeni finanéni, majetkové a diichodové situace.

2. Udaje dle § 18 odst. 3 zakona o uletnictvi

Obchodni firma — nazev: Horské 1azné Karlova Studanka, statni podnik
Sidlo: Karlova Studanka €. 6, 793 24

ICO: 144 50 216

Pravni forma: statni podnik

Den vzniku: 2. ledna 1991

Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, 1C:00024314

Spisova znacka:

Palackého namésti 375/4, Nové Mssto, 128 00 Praha 2

Predmét podnikani

(D
2
)
4)
&)
(6)
(M
®)
®
(10)
(am
(12)
(13)
(14)

vyroba tepelné energie
rozvod tepelné energie
distribuce plynu
vyroba elektfiny
distribuce elektfiny
hostinska ¢innost
obchod s elektfinou
obchod s plynem

vyroba, obchod a sluZzby neuvedené v pfilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zakona

masérské, rekondiéni a regenera¢ni sluzby

prondjem nemovitosti, byt a nebytovych prostor

prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

pekatstvi, cukrafstvi

poskytovani t€lovychovnych a sportovnich sluZeb v oblasti fitness

Predmeét ¢innosti

AXIV 481 vedena u Krajského soudu v Ostrave

Zajistovani lazetiské 1é¢ebné rehabilitaéni péde pro pacienty ve stanovenych indikacich podle
pfislusnych pfedpisi v rozsahu stanoveném zakladatelem, spriva a vyuZiti piirodnich
1é€ivych zdrojii v soucinnosti s Ceskym inspektordtem 14zni a z¥idel véetng jejich ochrany.



Statutarni organ k 31.12.2020

Reditel: 5
Ing. JAN POSTULKA, den vzniku funkce: 1. kvétna 2017

1. zastupce Feditele:
MUDr. PETR GLOZA, den vzniku funkce: 1. zati 2018

2. zastupce Feditele:
Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, den vzniku funkce: 12. kvé&tna 2020
Zpiisob jednini

Za podnik jedna feditel podniku a v dob& jeho nepfitomnosti zastupce feditele dle uréeného
pofadi.

Dozoréi rada

Predseda dozoréi rady: Ing. LUKAS BRANDEJS, den vzniku &lenstvi: 20. kvétna 2019
Clen dozoréi rady: MARKETA TRLICIKOVA, den vzniku &lenstvi: 1. tinora 2019
Mgr. TOMAS PALA, den vzniku &lenstvi: 22. kvétna 2019

Urfeny majetek

(1) Veskery nemovity majetek statu v pravu hospodateni stitniho podniku, tj. pozemky
a stavby.

(2) Movity majetek - hmotny investiéni majetek se ziistatkovou hodnotou nad 40 000,- K&,

osobni a ndkladni automobily a autobusy do 5 let od jejich potizeni.

Ostatni skutecnosti

Ziizeni: Statni podnik byl zaloZen zakladaci listinou ministerstva zdravotnictvi CR ze dne
12.12.1990, &.j. OP-075-10.12.1990.

Den vzniku: 2. ledna 1991.

Vyse kmenového jméni a jeho minimilni vySe: 17233 582,- K& Minimalni vyse
kmenového jméni: 10 000 000,- K¢&.

Rozvahovy den: 31. 12. 2020.
Okamzik sestaveni Fadné tdetni zavérky: 07. 05. 2021

Na zaklad® ustanoveni § 1b zak. & zdkona 563/1991 Sb., o Géetnictvi, je podnik zafazen
do kategorie stfedni Gi¢etni jednotka.



Popis organizacni struktury

K 31. 12. 2020 bylo v platnosti nisledujici organizacni schéma:

Oddéleni [El ické oddaleni
— klientskéhocentra | |— Sekretaridt feditele | |— EKe S . e L adrtby majetku | [—|  Iékafsképéte
Vedouci oddeleni Hiavaf Getni Vedouci oddaleni Manazer UZP
E Oddaleni
<3 7 - Oddéleni nakupu ; .
0Oddéleni stravovini . : . Energetika olettovatelské
=y raeprirdier Privnik —1 a evidence majetkn | — . ~— Hitaing nd
Vedouci oddéleni | [ | : : a metrologie a rehabilitaini péte
Vedonci odd&leni o8 Vrehni sestin
P Pov¥fenec
Oddéleni dklidu
— : - | pro ochranu i BOZPaPO
Vedouci oddéleni osobnich tidajt
Oddéleni obchodai ) -
| Vedouci oddsleni | [| Odd@teni persondlni
| Oddéleni informadni
technologie
| Manader kvality
2 kontroly
— Interni auditor

Popis zmén a dodatkii provedenych v priibéhu roku 2020 v obchodnim rejst¥iku

2. zistupce Feditele: Mgr. PETR VLKOVIC
dat. nar. 9. zafi 1986, ¢p. 393, 742 65 Rybi;
Den vzniku funkce: 1. tnora 2017; Den zaniku funkce: 27. dubna 2020; Zapsano: 18.
kvétna 2017; Vymazdno: 12. kv&tna 2020

3. zdstupce Feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL
dat. nar. 15. prosince 1957, Struhlovsko 1214, 753 01 Hranice;
Zapsano: 18. kvétna 2017; Vymazano: 12, kvétna 2020




2. zdstupce Feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL
dat. nar. 15. prosince 1957, Struhlovsko 1214, 753 01 Hranice;
Zapsano: 18. kvétna 2017; Vymazdno: 12. kvétna 2020

Clen dozoréi rady: Mgr. TOMAS PALA
dat. nar. 13. ervna 1986, Malesicka 2450/10, Zizkov, 130 00 Praha 3;
Den vzniku ¢lenstvi: 22. kv&tna 2019; Zapsano: 13. z4Fi 2019;
Den zaniku ¢lenstvi: 14. ledna 2021; Vymazéano: 27. ledna 2021

3.  Informace o podilu na zakladnim kapitalu jinych spole¢nosti
Uéetni jednotka nemd podil na zékladnim kapitalu jinych spoleénosti. Neovlada jiné tdetni

jednotky ani nemé v Zadnych jinych G&etnich jednotkéch podstatny vliv.

4.  Informace o mzdovych ndkladech, poétu zaméstnanci
a poskytnutych plnéni ¢lenum Fidicich, kontrolnich a spravnich organ

Rok 2019 Rok 2020
Zameéstnanci by Prthmelrny 1 Mzdové naklady | . Prlvjmerl'ny L Mzdové naklady
prepocteny pocet (v tis. K&) prepocteny pocet (v tis. K&)
zameéstnanct ’ zaméstnancl )
Celkem 164 54 585 161 53712
- Fidici pracovnici 9 6 493 9 7 256
- statutarni organy 4 168 4 276

Vroce 2020 ¢inil piispévek na penzijni pfipojisténi 1.000,- K& az 3.000,- K& mésiénd
kazdému zamé&stnanci se sjednanym penzijnim pfipoji$ténim, dle vyse m&siéniho pnspevku
placeného zaméstnancem. Clentim statutéarniho orgénu byl poskytnut ptispévek na penzijni
pfipojisténi za rok 2020 v celkové ve vysi 0,- K&, ¢lenovi dozoréi rady — zaméstnanci podniku
— byl vyplacen tento piispévek ve vysi 0,- K& Vroce 2020 nebyly poskytnuty zélohy,
za’wdavky zaphjcky, uvéry ani ostatni plnéni jak v penéZni, tak v nepen&Zni form& osobam,
které jsou statutarnim orgénem, ¢lenim statutdrnich nebo Jlnych fidicich, kontrolnich a
spravnich orgdnil v&etn& byvalych ¢lend téchto organil. Zadna jina ostatni plnéni uvedena v
§39, odst. 1, pism. f) vyhlasky 500/2002 Sb., v platném znéni, mimo pIn&ni uvedena vyse,
nebyla v roce 2020 osobam, které jsou &leny statutérnich organd, v¢. byvalych ¢lenil téchto
organi, poskytnuta.

S.  Informace o pouzitych obecnych uletnich zasadach a uéetnich
metodach

Ucetnictvi podniku je vedeno a udetni zavérka byla sestavena v souladu se zdkonem
o uletnictvi ¢. 563/1991 Sb. v platném znéni, Vyhlaskou &. 500/2002 Sb. v platném znéni
a Ceskymi Ggetnimi standardy. Ugetnictvi je vedeno v plnem rozsahu.

Utetnictvi respektuje obecné udetni zasady, zejména zasadu Uctovadni o vécné a asové
J—— ‘\QQ\}‘IVISIOSU a zasadu opatrnosti. Udaje jsou uvedeny v tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.



Pravidla pro ¢asové rozlifeni niakladi a vynosii

Vydaje b&€zného ucetniho obdobi, které vécn& a Sasové piislusi do piistich obdobi, se udetnd
zachycujf na uétu 381 — Néklady piistich obdobi. Casové se rozlisuji zejména vybrané pfijaté
faktury, pojistné a licence. Tyto ndklady jsou na vySe uvedeném uétu inventarizovany a
behem nésledujiciho udetniho obdobi jsou pretiétovany do nakladd v uétové t¥dE 5.

Obdobné se postupuje u vydaji p¥istich obdobi s u¢tovanim na Gdet 383, kam jsou G&tovéany
naklady b&zného roku, které jsou uhrazeny az v p¥istim obdobi.

PoloZky jako napf. pfedplatné na tiskoviny, drobné najmy, dile nékteré pravidelné platby
nevyznamného charakteru vztahujici se ke dvéma uletnim obdobim se pro svoji
nevyznamnost a pravidelnost ¢asové nerozliuji. K vyb&ru konkrétnich poloZek se piistupuje
individualng.

Vynosy pfistich obdobi (Gfet 384) jsou Eastky pfijaté v b&Zném obdobi, které vécnd patii do
vynosil v budoucich obdobich. Jedn4d se napf. o pofadani kongrest, kdy uhrada probiha
v b&Zném roce, ale akce je uskutedn&na v roce nasledujicim.

Pi{jmy pfiStich obdobi (aget 385) piedstavuji ¢astky dosud neinkasované Ggetni jednotkou,
které jsou vSak vynosem b&Zného obdobi. Jedna se zejména o vyutovani energii b&Zného
obdobi n4jemnikim, tedy o vynos b&Zného obdobi, vyuitovany a uhrazeny v nasledujicim
obdobi.

Pfijaté a poskytnuté dary G&etni jednotka Gictuje ve chvili pfijeti.

Opravné polozky

Opravna polozka k pomalu obritkovym a zastaralym =zisobam & jinak dodasnd
znehodnocenym zasobam je tvofena na zakladé analyzy obratkovosti zasob a na zakladd
individuélniho posouzeni z4sob.

Evidence a inventarizace majetku

Potizeny dlouhodoby majetek se uvede do provozu bez zbytedného odkladu, je evidovan
na pfisluSnych ctech ugtové ttidy 0 — Dlouhodoby majetek.

O drobném hmotném majetku se v ucetni jednotce ultuje jako o zasob& — jednorazové
do spotieby (uctova skupina 50). Drobny hmotny majetek se sleduje v operativni evidenci.
Inventarizace majetku je provadéna jedenkrat roéné vzdy k 31. 12. p¥islusného roku, pen&Zni
prostfedky se inventarizuji étvrtletng .

Zpiisoby ocefovani

Nakoupené zasoby a dlouhodoby majetek se ocefiuji pofizovaci cenou v&etnd nakladd
souvisejicich s Jejlch pofizenim (doprava, montdZ, provize...), pfipadné reprodukéni
pofizovaci cenou. Uroky a dalsi finanéni vydaje souvisejici s pofizenim se nezahrnuji do jeho
ocenéni.

Pokud dochézi k poklesu ti¢etni hodnoty u dlouhodobého majetku, tvoii spoleénost opravnou
polozku z diivodu do¢asného nepouZivani, poskozeni atd. Naklady na technické zhodnoceni

dlouhodobého nehmotného majetku zvy$uji jeho pofizovaci cenu. Opravy a tidrzba se uGtuji
do nakladu.

Reprodukéni pofizovaci cenou se rozumi cena, za kterou by byl majetek pofizen v dobe
kdy se o ném uctuje. A



Vyrobky a nedokonCena vyroba (sluzby) se ocefiuji skute¢nymi vlastnimi naklady. Vlastni
naklady zahrnuji pfimé naklady vynaloZené na vyrobu, popf. i pfifaditelné nepiimé naklady,
které se vztahuji k vyrobé. Nepiimé naklady zahrnuji nepfimy material a sluZby, opravy a
udrZbu, osobni naklady, odpisy a ostatni ndklady, a jsou rozvrhovany na zékladé kalkulaci.

Zpiisoby odpisovani

Dariové odpisy:

Nov€ pofizeny dlouhodoby majetek se zafazuje do pnslusnych odpisovych skupin podle
pfilohy €. 1 k zdkonu ¢&. 586/1992 Sb. o danich zpHjmt (T¥idéni hmotného majetku
do odpisovych skupin). Ugetni jednotka odepisuje majetek rovnomérnym nebo zrychlenym
zpiisobem. Pravidla odpisovani jsou upravena ve vnitropodnikové smérnici.

Uéetni odpisy:

Utetni odpisovy plan dlouhodobého majetku

skupina majetku ¢&. nazev skupiny

1. Budovy, haly

2. Ostatni stavebni objekty
3.

Laboratorni, rehabilitaéni a zdravotnické
pfistroje a zafizeni

4. Energetické hnaci stroje a zatizeni
pracovni stroje ostatni

5. Pracovni stroje a zafizeni — stravovani

6. Vypocdetni technika a kancelaiské piistroje
7. Dopravni prostiedky

8. Inventar



Skupina majetku ¢. 1 — Budovy, haly

Nézev rocni odpisova | doba odpisovani
sazba v % v Jetech
lazetiské domy 23 45
budovy pro bydleni — byty 23 45
budovy ze dieva a lehkych hmot, sklady, ostatni 3,3 30
budovy a haly technické, energetika, vodni hospodafstvi, &istimy
apod. 1,5 67
Skupina majetku €. 2 — Ostatni stavebni objekty
: ro¢ni odpisova | doba odpisovani
Nz sazba v % v letech
nadrZe a jimky Cistiren vod a ostatni pozemni nidrZe, jimky,
) 1,5 67
zAsobniky apod.
objekty pozemni zvIastni 2 50
mosty, lavky 2,3 45
komunikace pozemni 2,3 45
plochy a tpravy tizemi — sadové upravy 2,3 45
objekty podzemni 2,3 45
vedeni trubni dalkova a pfipojnd — obecng 2,3 45
parovody a teplovody trubni 33 30
plynovody a vzduchovody trubni 33 30
vedeni elektrické 33 30
kanalizace z trub betonovych 3,3 30
Vodovody 3,3 30
technické zhodnoceni staveb 2,3 45




Skupina majetku ¢. 3 — Laboratorni, rehabilitaéni a zdravotnické piistroje a zafizeni

Nézev ro¢ni odpisova | doba odpisovani
sazba v % v letech

Inhalatory 16,7 6
parafinové lazng 10 10
Oxygeneratory 12,5 8
masazni pfistroje 10 10
spirometrické systémy 12,5 8
EKG 10 10
Defibrilatory 8,3 12
diatermie kratkovinné 8,3 12
posilovaci stroje 12,5 8
rehabilitadni stoly 10 10
Polarografy 10 10
Spektrometry 10 10
odstfedivky krve 12,5 8
Osciloskopy 10 10
Fotometry 6,7 15
mocove a hematologické analyzatory 10 10
vany akrylatové 10 10
vany nerezové 5 20
ostatni laboratorni a zdravotnické piistroje 10 10
Skupina majetku ¢. 4 — Energetické hnaci stroje a zafizeni, pracovni stroje ostatni

Nazev ro¢ni odpisova | doba odpisovani

sazba v % v letech
recirkulace vanovych vod 8,3 12
elektrické Sici stroje 12,5 8
michacky raseliny 16,7 6
svafovaci agregaty 16,7 6
zahradni multifink¢ni stroje 16,7 6
¢istici stroje podlahové 16,7 6
automatické pracky 16,7 6
anténni systémy 12,5 8
poZami stikacky 12,5 8
AUDIO systémy 12,5 8
Kompresory 8,3 12
Transformatory 5 20
navijeci zafizeni 8,3 12
telefonni tGstiedny 12,5 8
/’ R
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Skupina majetku &. 5 — Pracovni stroje a zafizeni — stravovani

. ro¢ni odpisova | doba odpisovani
Nazev
sazba v % v letech

chladici a mrazici boxy 10 10
chladici pulty a desky 10 10
plynové sporaky 12,5 8
plynové varné kotle 12,5 8
kombinované trouby (Lainox) 16,7 6
tepelné skiing s pracovni plochou 12,5 8
regeneracni ski‘ing 12,5 8
nafezové stroje 20 5
Slehaci a michaci stroje 10 10
pecici trouby elektrické 12,5 8
mycky nadobi 12,5 8
elektrické smazici panve 12,5 8
vydejni stoly pojizdné 16,7 6
Vahy 10 10

Skupina majetku €. 6 — Vypogetni technika a kancelaiské piistroje

. rocni odpisova | doba odpisovani
Nézev
sazba v % v letech
pocitace a tiskarny 25 4
kopirovaci stroje 20 5
Faxy 16,7 6
digitalni kamerové systémy 16,7 6
elektronické pokladny 12,5 8
psaci stroje 12,5 8
Skupina majetku &. 7 — Dopravni prosttedky
Nézev ro¢ni odpisovd | doba odpisovani
sazba v % v letech
automobily osobni a dodavkové 16,7 6
automobily nikladni a jejich modifikace 12,5 8
traktory, malotraktory 12,5 8
privésy a naveésy 12,5 8

/""""'_‘ “-..‘__\
L
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Skupina majetku &. 8 — Inventar

: ro¢ni odpisova | doba odpisovani
Néazev
sazba v % v letech
nabytek dievény 10 10
nabytek kovovy 6,7 15
svitidla stropni 10 10
nastroje hudebni 10 10
zidke kancelarské 10 10
Elektronika 12,5 8

Vyftazovani dlouhodobého majetku pro uplné opotiebeni fedi likvidaéni komise podniku a
vyfazovéani dlouhodobého majetku z titulu 3kod fesi komise $kodni.

Pohyby majetku a opravky:

DLOUHODOB_V NI::'HMOTNY' P(:ééteénl’ Prirastky | VyFazeni K?neEny’ Oprévky ZUstatkova
MAJETEK (v tis. K¢) zlstatek zUstatek hodnota
Software 2200 2200 2200 -
Ostatni ocenitelna prava 200 200 200 -
Ostatni dlouhodoby nehm. maj. 70 70 70 -
Celkem 2020 2470 - - 2470 2470 -
Celkem 2019 2470 2470 2470 -
DL'OUI-!'ODOBV HMOTNY MAJETEK P(:i':étei':nl' Pkirastky | VyFazeni Kuoneény' Opravky Zlstatkova
v tis. K¢ zlistatek zlstatek hodnota
Pozemky 2246 - - 2 246 - 2 246
Stavby 226 646 223 - 226 870 | 143943 82 928
Hmotné movité véci a jejich

soubory 47 085 3949 740 | 50294 38234 12 061
Umélecks dila a sbirky 1138 5 - | 1143 - 1143
Nedokongeny dlouhodoby hm. maj. | 3239 6342 5355 | 4226 - 4226
Poskytnuté zalohy na DHIM - - - - - -
Celkem 2020 280 354 10446 6 027 284779 | 182176 102 603
Celkem 2019 277 960 10 860 8 465 280354 | 173 838 106 517

PenéZzni prostiredky

PenéZni prostiedky tvofi ceniny, penize v hotovosti a na bankovnich tGétech.

Pohledavky

Pohledavky se ocefiuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou. Nakoupené pohledavky se

__——ocefuji pofizovaci cenou. Ocenéni pochybnych pohledavek se sniZuje pomoci opravnych
g
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poloZek na vrub nikladi na jejich realizaéni hodnotu a to na zakladé individualniho posouzeni
jednotlivych dluzniki a v&kové struktury pohledavek.

Dohadné ucty aktivni se ocetiuji na zdklad& odbornych odhadii a propoéti.

Pohledéavky i dohadné udty aktivni se rozdéluji na kritkodobé (doba splatnosti do 12 mé&sicd
vcetn¢) a dlouhodobé (splatnost nad 12 mé&sici), s tim, Ze kratkodobé jsou splatné do jednoho
roku od rozvahového dne.

Vlastni kapital

Kmenové jméni spole¢nosti se vykazuje ve vysi zapsané v obchodnim rejstiiku krajského
soudu. Piipadné zvySeni nebo sniZeni zdkladniho kapitdlu na zaklad® rozhodnuti valné
hromady, které nebylo ke dni udetni zavérky zaregistrovéno, se vykazuje jako zmeény
zakladniho kapitalu.

Cizi zdroje

Spolecnost vytvati zakonné rezervy ve smyslu zakona o rezervach a rezervy na ztraty a rizika
v pfipadech, kdy Ize s vysokou mirou pravd&podobnosti stanovit titul, vy3i a termin plnéni pfi
dodrzeni v&cné a &asové souvislosti.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky k Gvérovym institucim se vykazuji ve jmenovité hodnots.
Za kratkodobé zavazky k tv€rovym institucim se povazuje i &ast dlouhodobych zavazka k
uv€rovym institucim, kterd je splatna do jednoho roku od rozvahového dne.

Dohadné gty pasivni jsou ocefiovany na zakladé odbornych odhadd a propoétil. Rozd&luji se
na kratkodobé a dlouhodobé.

Podmin&né zdvazky, které nejsou vykazany v rozvaze z diivodu vysoké nejistoty pii stanoveni
jejich vyse, titulu nebo terminu plnéni, neexistuji.

Devizové operace

Majetek a zavazky pofizené v cizi m&né se ocetiuji v eskych korunach v kurzu platném ke
dni jejich vzniku a k rozvahovému dni byly poloZky pen&Zité povahy ocenény kurzem
platnym k 31. 12. vyhladenym Ceskou néarodni bankou.

Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztraty se G¢tuji do finanénich vynosé nebo
finan¢nich ndklada b&Zného roku.

Pouziti odhadu

Sestaveni u€etni zavérky vyZaduje, aby vedeni spoletnosti pouzivalo odhady a ptedpoklady,
Jjez maji vliv na vykazované hodnoty majetku a zavazkl k datu uletni zavérky a na
vykazovanou vysi vynost a nékladt za sledované obdobi. Vedeni spolegnosti stanovilo tyto
odhady a ptedpoklady na zdkladé viech jemu dostupnych relevantnich informaci. Nicméng,

jak vyplyva z podstaty odhadu, skute¢né hodnoty v budoucnu se mohou od téchto odhadi
odli$ovat.



Uétovani vynosi a naklada
Vynosy a ndklady se uctuji €asové rozlisené, tj. do obdobi, s nimz vécné i éasové souviseji.
Dan z pFijmu

Naklad na dafi z pi{jmi se po¢ita za pomoci platné datiové sazby z ucetniho zisku zvy$eného
nebo sniZeného o trvale nebo docasné dafiové neuznatelné néklady anezdafiované vynosy
(napf. tvorba a zGCtovani ostatnich rezerv a opravnych poloZek, néklady na reprezentaci,
rozdil mezi U€etnimi a datiovymi odpisy atd.). Dale se zohlediiuji poloZky sniZujici zaklad
dané (dary), odCitatelné polozky (dafiové ztrata, naklady na realizaci projektti vyzkumu a
vyvoje) a slevy na dani z p¥Hjmii.

OdloZené datiova povinnost odrdZi dafiovy dopad prechodnych rozdili mezi ziistatkovymi
hodnotami aktiv a pasiv zhlediska uletnictvi a stanoveni zakladu dané z p¥jmu
s piihlédnutim k obdobi realizace.

Rozdily, které vznikly z divodu prvého roku Gétovani o odloZené dani ze viech ptechodnych
rozdild, jsou zauctovany do vlastniho kapitalu.

V piipade, Ze UCetni zavérka piedchazi konednému vypoltu dang z pfjmi, vytvaii Gdetni
jednotka rezervu na dafi z pHjmi.

Dotace / Investi¢ni pobidky

Dotace je zautovana v okamziku jejiho pfijeti i nezpochybnitelného naroku na piijeti.
Dotace pfijatd na uhradu ndkladd se uétuje do provoznich nebo finanénich vynost. Dotace
piijata na pofizeni dlouhodobého majetku v&etn& technického zhodnoceni a na tthradu trokd

zahrnutych do pofizovaci ceny majetku sniZuje pofizovaci cenu nebo vlastni naklady na
potizeni.

Piehled dotaci je uveden v Pfiloze v kapitole 9.

Nasledné udalosti

Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni Gdetni zavérky, je
zachycen v Getnich vykazech v ptipadg, Ze tyto uddlosti poskytly doplitujici informace o
skutecnostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V ptipadé€, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni zavérky doslo k vyznamnym
udalostem zohledfiujicim skutenosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou dasledky t&chto
udélosti popsany v pfiloze ucetni zavérky, ale nejsou zatidtovany v udetnich vykazech.



6.  Vyznamné zmény polozek v rozvaze roku 2020

(1) Podnik neni zatiZen Zadnym bankovnim ani nebankovnim uvérem.

(2) V prtib&hu roku 2020 doslo k poklesu hodnoty dlouhodobého majetku o 3.914 tis K&.

(3) Obézna aktiva se sniZila o 1.749 tis. K& z diivodu poklesu dohadnych Géta aktivnich.

(4) Domerky splatné dang zpifjmii za minuld Gletni obdobi vroce 2020 nevznikly.
Nejsou evidovany datiové nedoplatky u mistn€ piisluiného spravce dang ani celnich
organd.

(5) Podnik zachycuje v i¢etnictvi odloZenou dafi, kterd je poditana z do&asnych rozdili mezi
Ugetni a datiovou zistatkovou cenou dlouhodobého odpisovaného nehmotného
a hmotného majetku, a G&etni a dafiovou hodnotou pohledavek a rezerv.

(6) Zména vlastniho kapitalu: V priab&hu roku nedoslo ke zméné vyse kmenového jméni,
které ¢inilo k 31. 12. 2020 K¢& 17,233.582,40.

VLATNI KAPITAL v tis. K& Stav k 31.12.2020 Stav k 31.12.2019
Zakladni kapital 17 234 17234
Ostatni kapitalové fondy 363 358
Fondy ze zisku 11432 11236
HV minulych let 112 392 112 392
HV béiného obdobi 1151 1067
CELKEM 142 571 142 286
Vlastni kapital se k 31. 12. 2020 meziro&né& zvysil o &astku 285 tis. K&.
7.  Vypocet odloZené daiiové povinnosti za rok 2020
e ooty [ 2oy ootord T cogons o
ZH dlouhodobého 98 369 198 78465346 | -19903 853 19% -3781732
majetku
OP Pohledavky -3271 009 -339 677 2931332 19% 556 953
OdloZzena dariova
pohledavka (+) / 98 369 198 78 465346 | - 19903 853 19% -3781732
zavazek (-)

Spolecnost zau¢tovala odlozeny dafiovy zdvazek ve vysi 3 782 tis. K& z titulu rozdilu mezi udetni a
datiovou ziistatkovou hodnotou dlouhodobého majetku.

Z diuvodu opatrnosti spole¢nost nezauétovala odloZenou datiovou pohledavku ve vysi 557 tis. K&
z titulu rozdilu mezi G¢etni a datfiovou hodnotou OP k pohledavkam.

V roce 2019 byl zistatek uétu odloZeny datiovy zavazek ve vysdi 3 843 tis. K& z titulu rozdilu mezi
Ucetni a datiovou ziistatkovou hodnotou dlouhodobého majetku.

ASES



8.  Navrh na rozdéleni hospodaFského vysledku dosaZeného v roce 2020

Navrhované rozdéleni zisku za rok 2020 (pi‘ed schvilenim zakladatelem):

Hospodairsky vysledek ve schvalovacim Fizeni — zisk 1 151 315,97 K¢:
e piidél do fondu kulturnich a socidlnich potfeb 1 012 928,00 K&,
e pfidél do zdkonného rezervniho fondu 0,00 K¢,
e pfevod na nerozdéleny zisk minulych let 138 387,97 K¢&.

9.  Cerpani dotaci v roce 2020

V roce 2020 byly podnikem &erpany dotace v souvislosti s nemoci COVID-19. Slo o dotace
na kompenzaci mzdovych ndkladii na zamé&stnance provozii uzavienych mimofadnymi a
krizovymi opatfenimi (program Antivirus) a dotaci na mimoiadné finanéni ohodnoceni
zaméstnancd poskytovatell lizkové péce.

Dotacni titul Poskytovatel | Castka
Podpora mlmoornavdnelzo F!rvlancmho f)hodpocer-n zanlestn.ancu MZdr 5 419 674
poskytovatell lGZkové péce v souvislosti s epidemii covid-19

Antivirus op 1821267
Modernizace webovych stranek MSK 250 000

Z rozpoCtu Moravskoslezského kraje byla poskytnuta dotace na modernizaci webovych
stranek ve vysi 250 tis. K¢&.

10. Zavazky, pohledavky, tvorba rezerv

Zivazky ze zictovini s institucemi socidlniho zabezpefeni a zdravotniho pojiSténi
k 31. 12. 2020:

o Zavazek k 31. 12. 2020 (za prosinec 2020) na socidlnim pojisténi 1 280 tis. K&.
e Zavazek k 31. 12. 2020 (za prosinec 2020) na zdravotnim pojisténi 556 tis. K&.

Tvorba rezerv:

e Vroce 2020 byla natvofena zakonnd rezerva na opravy ve vysi 6 591 tis. K&.

e Vroce 2020 byla natvofena nezdkonna rezerva na nevycerpanou dovolenou ve vysi
423 tis. K¢&.



Druh rezervy Zistatek k Netto zména | Zhstatek k | Netto zména | Zustatek k
31.12.2018 v roce 2019 31.12.2019 | v roce 2020 31.12.2020

Dichody apod. zavazky - - - - -

Daf z pfijmu - - - ] - -

Podle zvlastnich . - - | 6 591 6591

pravnich predpist -

Ostatni - 1757 1757 423 2180

Pohledavky:

Pohledavky z obchodnich vztahti — Gty 311,315 (brutto):

Pohledavky v tis. K¢ 2018 2019 2020

ve |hité splatnosti 3560 3248 3045

po Ihaté splatnosti 1245 1370 659

Celkem 4 805 4618 3704
Opravné polozky:

Opravné polozky vyjadiuji pfechodné sniZeni hodnoty aktiv.

Zmény na U¢tech opravnych polozek (v tis. K¢&):

Opravna polozka k: Zistatek k Netto zména | Zistatek k | Netto zména | Zistatek k
31.12.2018 v roce 2019 31.12.2019 | v roce 2020 31.12.2020
Dlouhodobému majetku - - - - -
Zasobam - - - - -
Pohledavkam - zakonnym 705 - 705 -365 340
Pohledavkam - ostatnim 264 3 087 3351 -80 3271

Zakonné opravné polozky se tvoii v souladu se zdkonem o rezervach a jsou daiiové uznatelné.

Zavazky:

Zavazky z obchodnich vztahii — uéty 321:

Zavazky (321) 2018 2019 2020
ve lhité splatnosti 8648 | 11278 1987
po Ihiité splatnosti -28 33 -
Celkem 8620 | 11311 1987

Zavazky neuvedené v rozvaze nejsou evidovany. Zadné pohledavky a zavazky s dobou
splatnosti delsi nez 5 let podnik neeviduje, Zadné pohledavky a zavazky nejsou kryté vécnymi

zarukami,
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Dan z piijmu

Vypocet efektivni datiové sazby v tis. K&:

2020 2019 2018
Zisk pred zdanénim 1405 2435 4 845
Dan z pfijma splatna 315 1339 864
Dan z pfijm0 odloZend -62 29 -31
Efektivni dariova sazba 18,01% 56,18% 17,19%

Efektivni dafiova sazba v roce 2019 byla vyrazné ovlivnéna:

12,

a) prvnim zauétovanim rezervy na nevy&erpanou dovolenou ve vysi 1 757 tis. K&, o které

se v minulosti neuétovalo a kterd neni ndkladem ovliviiujicim zaklad dang;

b) zauCtovanim nedaiiové opravné polozky k pohleddvce na nahradu 8kody ve vysi 3 087

tis. K¢&.

Majetek neuvedeny v rozvaze

Drobny hmotny a nehmotny majetek

(D
@

Drobny hmotny majetek evidovany v operativni evidenci v pofizovacich cenach
v celkové vysi 33 098 tis. K¢&.

Drobny nehmotny majetek evidovany v operativni evidenci v potizovacich cenach
v celkové vysi 401 tis. K&.

Majetek, jehoZ poFizovaci cena byla sniZena o poskytnuté dotace, 22 816 tis. K¢ (v roce
2020 nedoSlo ke zméné v této ¢istee)

(1)
@
)
)
)
©

(7

®)

Dlouhodoby hmotny majetek potizeny v roce 2001 z dotace od Ministerstva pro mistni
rozvoj (rekonstrukce LD Libuse) ve vy$i 3 268.299,00 K¢.

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2002 z dotace Ministerstva pro mistni
rozvoj (rekonstrukce byvalého kina) ve vysi 1 700.000,00 Kg&.

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2007 z dotace Ministerstva pro mistni
rozvoj (vystavba rehabilitaéniho bazénu) ve vy$i 10 000.000,00 Kg&.

Dlouhodoby hmotny majetek potizeny v roce 2009 z dotace Moravskoslezského kraje
(rekonstrukce tenisovych kurtd) ve vysi 2 100.000,00 K&.

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2009 z dotace Moravskoslezského kraje
(nakup koncertniho kiidla) ve vysi 450.000,00 K¢&.

Dlouhodoby nehmotny majetek pofizeny v roce 2010 z dotace Moravskoslezského kraje
(»-Propagace lazefiského mista — Karlova Studanka®, vyroba videopotadi)
ve vysi 1 000 000,00 K&.

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2011 z dotace ROP Moravskoslezského
kraje na projekt ,Rekonstrukce lazefiského domu Sarka na 4* dependanci®
ve vysi 4 229.258,10 K¢&.

Dlouhodoby nehmotny majetek potizeny z dotace MSK na podporu turistickych oblasti

;v roce 2015 ve vyBi 68.496,- K¢.

\.



13.  Vyznamné zmény polozek ve vykazu ziski a ztrat

(1) Struktura vynosi a ndkladi:

DRUH Sledovana kategorie s':::‘:z;y;) Pz:::(:a s':::;i’ly'g Rozdil Rozdil %
TRZBA Zdravotni pojistovny 73171 51,11% 90 638 -17 467 -19,27%
TRZBA Rekreaéni pobyty 20856 14,57% 17 148 3708 21,62%
TRZBA Kavarny 10560 7,38% 12 030 -1465 -12,21%
TRZBA Maloobchod 9 889 6,91% 7 367 2523 34,25%
TRZBA Dotace na mzdy 7241 5,06% 18 7223 39839,33%
TRZBA Wellness 4325 3,02% 6 636 -2311 -34,82%
TRZBA Nadstandard 3533 2,47% 5370 -1837 -34,22%
TRZBA Lécebné pobyty 3393 2,37% 8315 -4921 -59,19%
TRZBA Ostatni 2879 2,01% 3005 -126 -4,20%
TRZBA Energie 2755 1,92% 2 356 399 16,94%
TRZBA Byty, ubytovny 2083 1,45% 2008 74 3,71%
TRZBA Kongresy 1747 1,22% 2738 -991 -36,20%
TRZBA Strava 738 0,52% 896 -158 -17,64%
CELKEM 143 170 100% 158 524 -15 354 -9,69%
NAKLAD | Mazdy 73 767 51,94% 76 010 -2243 -2,95%
NAKLAD | Ostatni 19991 14,08% 16 390 3601 21,97%
NAKLAD | Spotfeba potravin 12 075 8,50% 14 396 -2320 -16,12%
NAKLAD | Opravy & DHIM 10125 7,13% 20 519 -10395 -50,66%
NAKLAD | Energie 9 865 6,95% 12 054 -2189 -18,16%
NAKLAD | Odpisy 9079 6,39% 8 504 575 6,77%
NAKLAD | Prodané zboii 6 863 4,83% 5112 1751 34,26%
NAKLAD | Dan 253 0,18% 1368 -1115 -81,47%
NAKLAD | OP Pohledavky 0,00% 3087 -3087 -100,00%
CELKEM 142 019 100% 157 439 -15 420 -9,79%
HV 1151 1085 66 6,08%

(2) Oproti roku 2019 doslo ke zvySeni G¢etniho hospodatského zisku o 66 tis. K.

(3) Trzby poklesly o 15,4 mil. K& z divodu epidemie Covid-19. Ta se nejvice projevila
sniZenim trZeb od zdravotnich pojitoven o 17,5 mil. K& a samoplateckych 1é¢ebnych
pobytil 0 4,9 mil. K¢. Naproti tomu trzby z rekreaénich pobytl se zvysily o 3,7 mil. K&
diky dotacim t€chto pobytl. Podnik v roce 2020 inkasoval dotace na mzdy (program
Antivirus a na mimofddné odmény pro zaméstnance poskytovateld lizkové péde) ve
vysi 7,2 mil. K¢.

PETRN
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(4) Naklady se sniZily o 15,4 mil. K& Poklesly zejména naklady na opravy a nékup
drobného majetku v disledku uspornych opatfeni v souvislosti s poklesem trzeb o 10,4
mil. K& V roce 2019 podnik tvofil opravnou polozku k pohleddvce ze zpronevéry ve
vysi 3,1 mil. K¢.

(5) Pokles mezd souvisi s mimofadnymi opatfenimi v souvislosti s Covid-19.

Vsechny vyse uvedené vynosy byly realizovany v tuzemsku. K Z4dnym vynostm a nakladim,
které by byly mimofadné svym objemem nebo plivodem a nejsou jiZz popsany vyse nedoslo.
Ugetni jednotka prohlasuje, Ze transakce uzavfené se sptiznénou stranou, neeviduje.

Odmeény statutarnimu auditorovi k 31. 12. (v tis. K&):

Sluzby 2020 2019

Povinny audit ro¢ni Géetni zavérky 103 103

Jiné ovéfovaci sluzby

Danové poradenstvi

Jiné neauditorské sluzby

Celkem 103 103

14.  Probihajici soudni spory

HLKS vystupuji v pozici poSkozeného v trestnich Fzenich zpronevéry vedenych proti 2

obZalovanym (adhezni ¥zeni). Jednotlivé piipady protipravniho jednani nastaly v obdobi let
2010 - 2016.

1) Pfipady zjisténé a oznamené v roce 2016: celkova vyse $kody/bezdtivodného obohaceni
2 028 tis. K¢&.

Ve véci byl vydan Okresnim soudem v pofadi jiZ druhy odsuzujici rozsudek, kterym byli oba
obZalovani uznéni vinnymi a podniku bylo p¥iznano privo na nahradu $kody. Cast ve vysi
126 tis. K& byla uloZena k ndhradé vylu¢né prvnimu obZalovanému — tento dluh je postupné
splacen. Ve zbyvajicim rozsahu byla uloZena povinnost nahradit $kodu vzniklou podniku
spole¢né a nerozdilng.

Po odvolani byl ptipad Krajskym soudem jiZ podruhé vracen Okresnimu soudu k daldimu
dokazovani. Rizeni stale probiha.

2) Pfipady zjidt€n¢ a ozndmené vroce 2017 a 2018: celkova vyse $kody/bezdtivodného
obohaceni 1 185 tis. K& Ve véci probih4 fizeni u Okresniho soudu v Bruntalu.

Pohledavky jsou vykazany na ¥adku 67 Rozvahy jako Jiné pohledavky a je k nim natvofena
opravna poloZka.
15. Predpoklad nepfetrzitého trvani spoleénosti

Utetni zavérka k 31. prosinci 2020 byla sestavena za pfedpokladu nepietrzitého trvani
spolecnosti. PfiloZena Cetni zavérka tudiZ neobsahuje Z4dné upravy, které by mohly z této

g —nej-is_lgty vyplyvat.



16. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni auletni
zavérky

Rok 2020 byl negativng ovlivnén epidemii nemoci Covid-19 (koronavirus). V dobg
zvefejnéni této UiCetni zavérky je jasné, Ze vliv na hospodateni podniku v roce 2021 bude opé&t
vyznamny a negativni.

Podnik ovlivnilo uzavieni v§ech hotelovych domd, restauraci, wellness centra i lazetiského
obchidku, od zadatku roku az dosud.

ProtoZe se situace neustdle vyviji, vedeni podniku neni v soutasné dobé& schopné spolehlive
kvantifikovat potencidlni dopady t&chto udalosti na podnik. Vedeni aktivng upravuje odhad
hospodafeni a hledé a provadi usporna opatfeni a vyuZiva dotagnich programal.

Dalsi vyznamnou skutenosti je pfevod prava hospodafit s horskym hotelem v Celadné
v Beskydech (ptivodné Celadenka, nyni Lorkova vila) z Ministerstva zdravotnictvi na Horské
lazn€ Karlova Studanka. Provoz hotelu vyZaduje zna&né podateéni investice, pri¢emz vynosy
vroce 2021 jsou vzhledem k vySe popsané situaci t&Zko predikovatelné. Podnik poéita
v prvnim roce hospodafeni se ztratou.

Jakykoli negativni vliv, respektive ztraty, zahrne podnik do uéetnictvi a Gietni zavérky v roce
2021. Vedeni podniku zvézilo potencialni dopady Covid-19 i pfevzeti hotelu Lorkova vila na
své aktivity a podnikdni a dospélo k zdvéru, Ze nemaji vyznamny vliv na predpoklad
nepfetrZitého trvani podniku. Vzhledem k tomu byla Gletni zavérka k 31. 12. 2020
zpracovana za pfedpokladu, Ze podnik bude nadale schopen pokragovat ve své &innosti.
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Zpracoval: Ing. Martin Ku¢a, finanéni manaZer
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Ing. Jan Postulka, feditel statniho podniku, Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik



Dle vyhlasky / KAZ A Nazev a pravni forma téetni jednotky
€. 500/2002 VYl ZISKU A ZTRATY Horskeé lazné Karlova Studanka, statni
sb. //b\ e podnik
b
P
/ : _ \ ke dni  31. prosince 2020 Siclo tetni jednotky
(v celych tisicich Kg&)
DRUHOVE CLENEN' 793 24 Karlova Studanka
Predmét podnikanf / &innosti 4g. j.
IC
\ —
) 14450216
! , s 0.
Oznadeni TEXT Cislo Skute&nost v i&etnim obdobi
fadku
bézném | minulém
a b [ 1 2
1. Trzby z prodeje vyTobki a sluZeb | o1 124 439 149 705
1I. Trzby z prodeje zbozi | 02 9 889 7 367
A. | Vykonova spotieba 03 46 980 60 750
A.1.|Naklady vynaloZené na prodané zbozi | 04 6 863 51 12.
A.2.| Spotfeba materialu a energie 05 29 816 37 893
A.3.|Siuzby 08 10 302 17 746
B.|Zména stavu zasob viastni &Ginnosti 07
C. | Aktivace 08
D.  Osobnf naklady 09 73 344 74 270
D.1. | Mzdové néklady 10 53712 54 585
D.2. | Néklady na soc.zabez.zdrav pojis$téni a ost.naklady 1 19632 10 686
D.2.1. | Naklady na sociéini zabezpedeni a zdravotni pojisténi 12 19 569 19 626
D.2.2. | Ostatni naklady 13 62 60|
E. | Upravy hadnot v provozni oblasti 14 8 634 11 591 !
E.1. | Upravy hodnot diouh.nehmot. a hmot.majetku 15 9 079 8 504
E.1.1. | Upravy hodnot diouh.nehmot. a hmot. majetku - trvalé 16 9 079 8504
E.1.2.| Upravy hodnot diouh.nehmot. a hmot.majetku - dotasné 17
E.2. Upravy hodnot zasch (559AU) 18
E.3. | Upravy hodnot pohledavek (559AU) 19 445 3087
. ' Ostatni provozni vynosy 20 8 840 1 450
Hi.1. TrZby z prodaného dlouhodobého majetku 21 1
1.2. Tr2by z prodaného materialu 22 9
1.3, Jiné provozni vynosy 23 8 840 1 440
F. | Ostatni provozni nakiady 24 12 478 9150
F.1.| Z0statkova cena prodaného dlouhodobého majetku 25 24
F.2. ! Zastatkova cena prodaného materialu 26
F.3.|Dané a poplatky 27 80 72
F.4.|Rezervy v provozni oblasti a komlexnich naklady pfistich obdobi 28 7 014 1757
F.5.|Jiné provozni naklady 29 5384 7 297
* Provozni vysledek hospodaieni 30 1732 2761




Oznageni TEXT Cislo Skute&nost v ietnim obdobi
fadku _—
bézném | minulém
a b c 1 | 2 o
' V. Vynosy z dlouhodobého finan&niho majetku - podily 31 .
VA Vynosy z podild - oviadana nebo oaédajici osoba 32
v.2. Ostatni vynosy z podilQ 33
G. | Naklady vynaloZené na prodané podily 34
lV_ Vynosy z ostatniho dlouhodobéha finanéniho majetku 35 R
.V.1 . Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku - oviadana nebo ovladajicio| 36
|
|-V.2, Ostatni vynosy z ostatniho diouhodobého finan&niho majetku 37
|
i H. | Naklady souvisejici s ostatnim dEJhodob)’lm finanénim majetkem 38
:VI. Vynosove Uroky a podobné vynosy 39
\F Vynosové uroky a podob.vynosy - oviadana nebo obladajici os. 40
:Vl.2. Ostatni vynosove uroky a podogé vynosy 41
.| Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti 42
J. | Nakladové troky a podobné naklady 43
J.1.|Nakladové troky a podob.néklac;y - ovladana nebo ovladajici osoba . 44
J.2. | Ostatni nakladové Groky a podob.naklady osoba 45
VIi. Ostatni finangni vynosy 46 2 2
K. | Ostatni finanéni naklady 47 329 327
* Finanéni vysledek hospodareni 48 -327 -325
i Vysledek hospodafeni pfed zdan&nim 49 1 405: 2 435
L. Dan 2 phimé B 50 253 1368
L.1.|Dan z piijmu - splatna 51 315 1339
L.2. | Dar z pfijmu - odlozena 52 -62 29
** Vysledek hospodafeni po zdanéni R 53 1151 1067
M. | Pfevod podilu na vysledku hospodafeni spolegnikiim (+-) | 54
o Vysledek hospoda_Feni za uéetni obdobi (+/-) | 55 1151 1067
* Cisty obrat za get.obdobi = [+IHII+V+V+VI+VI| - 56 143 170 158 524
Sestaveno Podpis odpovédné osoby (statutami organ) Podpis osoby odpovédné za sestaveni (sestavil:)
dne: | D)
(d — [
07.05.2021 £ .




Loy ROZVAHA e A
8b. podnik
ke dni 31. prosince 2020 Sidlo Gdetni jednotky
(V celych tisicich Ké) 793 24 Karlova Studénka
16 Predmét podnikani / &innosti 4. j.
1 _4 450216
Oz;r';eni - AKTIVA vf):islo BézZné dcetni obdobi Minulé Gc.obd.
= Brutto Korekce N_etto Bl Netto
a b c 1 2 3 4
| AKTIVA CELKEM o1 353 552 -188 257. 165 295 170 968
A | Pohledaviy za upsany zaktadni kapital 002 .
| | |
B.  Dhouhodoby majetek 003 287249 184646 102603| 106 517
lB.L Diouhodoby nehmotny majetek 004 | 2470 2470 |
: B.1.1 Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 005
B.12. Ocenitein prava 006 | 2400 2 400 5
B.1.2.1. | Software | 007 | 2 200| -2200
B.1.2.2. | Ostatni oceniteln prava "oos | 200 : 200/
B.1.3 Godwil 009 | -
B.i4. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 010 70 70 B
B.1.5. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek a nedokongeny d 011 . - ]
B.1.5.1. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 012
B.1.5.2. | Nedckongeny dlouhodoby nehmotny majetek 013 |
B.IL Diouhodoby hmotny majetek 014 284779 -182 176 102 603 106 517
| EII.T ! Pozemky a stavby 015 229 116 -143 943 85173 91 862
BIL11. | Pozemiy 016 2 246 a 2246 2246
B.L1.2. : Stavby 017 226 870 -143 943 82928 89616
.B,||_2, | Hmotné movité véci a jejich soubory o 018 50 294 -38 234 I 12 061 10 255
B.IL.3. Oceiovaci rozdil k nabytému majetku 019 '
B.1l.4. [ Ostatni dlouhodoby hmotny maj_etek 020 1143 1 ;‘3 I 1161 |
—B,||_4_1 . | Péstitelské celky trvalych porost( 021 : ) |
B.ll.4.2. D;spélé zvirata a jejich skupiny .: 022 o
B.11.4.3. | Jiny diouhodoby hmotny majetek : 023 1143 1143 1161
B.IL.5. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek a nedokongeny dlot| 024 4 226 4226 3239
I B.I1.5.1.  Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek 025 B
B.I1.5.2. | Nedokongeny dlouhodoby hmotny majetek 026 | 4226 4 226: 3239
BLIII. Diouhodoby finanéni majtek 027 |
ﬂ] . Padily - ovladana nebo ovladajici osoba 028
B.1I.2. Zaplijcky a uvéry - ovladana nebo ovladajici osoba 029 . N N
BIL3.  |Podily- podstatny viv 00 | -
B.II.4. Zapuijcky a Gvéry - podstatny viiv 031 T -
B.ilI.5. _Os!ahii d_lc:_mlodobé cenné papiry a podily 032 1 | /’_____L_M‘
B.Ili.6. Zaptiky a uvary - ostatni 033 / >
BIL7. | Ostatni dlouhodoby fnancni majetek 034 N /'_\ . Wy,
B.II1.7.1. | Jiny dlouhodoby finanéni majetek | 035 | ot : af
B.N1.7.2. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby finanéni majetek 036 ‘ » -"[\':_




| Oznageni

AKTIVA Cislo | Bé&Zné icetni obdobi Minulé uE.obd.
a b . !l Brut1t0 Kor;koe N%tto Niﬂo
C-_ Obézna aktiva | oa7 . 65 791 -3 611 62 181 63 930
cl Zasoby 038 3157 3157 2986
C.l1 Material 039 1 641 1 641 1488
C.l2 Nedokontend vyroba a polotovary 040 | -
cl3 Vyrobky a zbozi 041 1516 1516 1 495
C.1.3.1. | Vyrabky 042
C.13.2. |zbozi 043 1516 1516 1498
C.l4. | Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny 044
m Poskyinuté zalohy na zasoby 045
C.. Pohledavky o 10118 -3 611 6 507 | 7271
C.lIA1. Diouhodobé pohledavky 047
C.11.1.1. | Pohledavky z obchodnich vztahil o I 048
C.11.1.2. | Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba . 049 o
C.11.1.3. | Pohledavky - podstatny viiv . 050 = |
= C.11.1.4. | OdloZena dariova pohledavka 1 051
C.11.1.5. PohledévkyTostatni 052 -
C.11.1.5.1. | Pohledéavky za spoledniky 053
C.11.1.5.2. | Dlouhodobé poskytnuté zalohy 054
C.11.1.5.3. | Dohadn ucty aklivni 055 i
" C.11.1.5.4. |Jiné pohledavky |06 |
al.z. Kratkodobé pohledaviy ! 057 10 118 -3611 6 507 7271
C.11.2.1. | Pohledavky z obchodnich vztaht 058 3704 -523 3181 3651
C.I1.2.2. | Pohledavky - oviadana nebo ovladajici osoba 058
C.11.2.3. | Pohledavky - podstatny viiv 060
C.11.2.4. | Pohledavky - ostatni 061 6 414 -3087 3327 3 526
31,2_4,1 .| Pohledavky za spolecniky 062 -
C.11.2.4.2. | Socialni zabezpeteni a zdravotni pojisténi 083
Cll.2.4.3. Stat - dariové pohledévky - 064 1789 1789 :
C.11.2.4.4. | Kratkodobé poskytnuté zalohy 065 535 535 20
C.11.2.4.5. | Dohadné &ty aktivni 066 750 750 3313
C.11.2.4.8. | Jiné pohledavky 067 3 340 -3087 252 287
c.i. Kratkodoby finangni majetek R 068 )
(ORI N Podily - oviadana nebo ovladajici osoba 069
?m 2. Ostatni kratkodoby ﬁnam':ni;ajetek 070 .
cIv. Pengzni prostredky 1 o1 52 516 52 516 53 674
C.IvV.A1. Penézni prostfe:iky v pokladné 072 204 204 403
C.Iv.2. Pen&#ni prostedky na tictech 073 52 312 I 52312 53 271
D. : Casové roziiseni akfiv 074 512 512 521
DA, Naklady pFidtich obdobi ‘/;;;uf d; ;;}\_ 075 511 511 418
D.2. Komplexni nakiady pFistich obdobi / S . “ N o
o "y = i\ ] —
D3. Pijmy pFistich obdobi x G I,_x."' q 7‘] ?77 1 1 103|
x 2 L = i
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Oznadeni PASIVA Cislo Stav v b&ném Stav v minulém
fadku licetnim obdobi ucetnim obdobi
a b c 5 6
PASIVA CELKEM o 78 1652_95 170 968
A Viastni kapital 079 142 571 142 286
|;|' Zakladni kapital | 080 17 234 17 234
IAA|_1 ZéKladni kapital 081 17 234 17 234
[Al2 Viastni podily (- B 082
IA 1.3 Zmény zAkladniho kapitalu 083 |
:IA.II. Agio a kapitalové fondy 084 363. ‘ 358|
AL Asio 085
Aldl2. Kapitalové fondy 086 363 358
A.11.2.1. | Ostatni kapitalové fondy 087 363 358
ALI1.2.2. | Ocefiovaci rozdily z pFecenéni majetiu a zavazkis (+-) 088 = |
A.11.2.3. | Ocefiovaci rozdily z piecenéni pii preménach obchodnich korporaci (+/-) 089
All2.4, | Rozdily z premén obchonich korporaci (+-) 090 —
Alll.2.5. | Rozdily z ocenéni pfi pfeménach obchonich korporaci (+-) 091 I
AL (Fondy 20 zsky 092 11432 1 ﬂ;l
Al -Ostatni rezervni fondy 093 10 921 10 881
AlllL2. . Statutami a ostatni fondy 094 511 356
AlV. Vysledek hospodaieni minulych let (+/-) 095 | 112 392 112 392
AlV.1, Nerozdéleny zisk nebo neuhrazena ztrata minulych let (+/-) 096 112 392 | 112 392
EV.Z. Jiny vysledek hosp;dafeni minutych let (+/-) 097 |
AV. Vysledek hospodareni b&zného licetniho obdobi : 098 1151 1 1067
.A,VI_ Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na zisku 099 1
B. +C. Cizi zdroje . 100 22 030 27773
B. Rezervy 101 8771 1757
H_ Rezerva na diichody a podobné zévazky 102 2180 1757
B.2. . Rezerva na da z pfijm( 103 —
B.3. | Rezervy podle zviéstnich prévnich predpis 104 6 591
B.4. iOstatni rezervy 105 1 o
\\
\-\-‘ﬂ-



' Oznateni PASIVA |Chlo|  Stavybazném Stav v minuiém
fadku GCetnim obdobi Ucetnim obdobi
a | b c 5 6

c |Zavazy 108 13 259 26 016
c.l Dlouhodobé zavazky 107 3782 3843
C.1.1. Vydané diuhopisy 108

C.1.1.1. | Vyménitelné diuhopisy E 109 [

C.|.1.2. | Ostatni diuhopisy 110 |
b.I.Z. Zavazky k Gvérovym institucim 111 : -
_C.l.3. Dlouhodobé piijaté zalohy 112

|

cla. l'Zévazky z obchodnich vztah 113
C.1.5. i Dlouhodobé sménky k (hradé 114
C.16. Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba | 115
C.L7. Zavazky - podstatny viiv [ 116
C.l8. Odlozeny dafiovy zavazek 17 3782 3843
C.1.9. Zévazky - ostaini 118 :

C.1.9.1. | Zavazky ke spolenikim 119

C.1.9.2. | Dohadné Gty pasivni 120

C.1.9.3. | Jiné zavazky 121
. Krétkodobé zavazky 122 9478 22172
C.L.1. Vydané diuhopisy 123

C.I1.1.1. | Vyménitelné diuhopisy | 124

C.11.1.2. | Ostatni diuhopisy : 125
c.l.2. Zavazky k tivérovym institucim | 126
C.IL.3. Kratkodobé piijaté zalohy 127 1789 4 462
Cli4. Zévazky z obchodnich vataht 128 | 1987 11 311
C.I.5. Kratkodové sménky k thradé 129
C.i.6. Zavazky - ovladana nebo ovladaiici osoba 130
:C.II.?. Zavazky - podstatny viiv - 131 ]
c..s. Zavazky - ostatni 132 5702 ] 6 399
l C.11.8.1. | Zavazky ke spoleénikiim 133 | o

C.11.8.2. | Kratkodobe finan&ni vypomodi - 134 ]
|_ C.11.8.3. | Zavazky k zam&stnanclim 135 3271 i 3 445
| C.11.8.4. | Zavazky ze socidlniho zabezpedeni a zdravotniho pojistsni 136 1 8361‘ 1916

C.11.8.5. | Stat - dafiové zavazky a dotace 137 423w 913

C.11.8.6. | Dohadné wéty pasivni - 138 47
| C.I1.8.7.|Jiné zavazky 139 125 126
| D. Casové roziiseni pasiv 140 694 909

|
D.1. Viydaie pfistich obdobi 141 | 594; 576
D_.2. Vynosy pfistich obdobi 142 |I 333
_S::_taveno Podpis odpovédné os?b7y(statutémi orgdn) Podpis osoby odpovédné za sestaveni (sestavil))
; r/f:‘# /‘_/ 7_4 /(
07.05.2021 /;/01_,' : lkS e
~ . | e
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PREHLED O ZMENACH VLASTNIHO KAPITALU
za obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020

(v celych tisicich K¢&) Néazev a sidlo Uéetni jednotky

IC: 14450216 Horskeé 14zn& Karlova Studénka, statni podnik
6
Karlova Studanka
79324

Sestaveno dne: 7.5.2021
Pravni forma ucetni jednotky: statni podnik
Pfedmét podnikani agetni jednotky: Ustavni zdravotni péce

Oznadenf TEXT Skute&nost v i&etnim obdobf
a b béi;'lém min;lém

A. Zakladni kapital zapsany v obchodnim rejstiiku (Géet 411)
Al Pocateéni stav 17 234 17 234
A2 Zvyseni 0 0
A3 SniZeni 0 0
A4, Konecny ziistatek 17 234 17 234
B. Zakladni kapital nezapsany (iic¢et 419)
B.1. Pocatecni stav 0 0
B.2. Zvyseni 0 0
B.3. SniZeni 0 0
B.4. Konecny zlstatek 0 0
C. A. +/- B. se zohledn&nim uétu 252
C.1. Pocatecni zlstatek A, +/- B. 17 234 17 234
c.2. pocatecni zGstatek viastnich akcii a vlastnich obchodnich podilt 0 0
C.3. Zména stavu Gétu 252 0 0
Ca4. Konecny zUstatek (&tu 252 0 0
C.5. Koneény zlistatek A. +/- B. 17 234 17 234
D. Emisni azio
D.1. Pocatecni stav 0 0
D.2. Zvyseni 0 0
D.3. Snizeni 0 0
D.4. Koneény ziistatek 0 0
E. Rezervni fondy
E.1. Pocatetni stav 10 881 10 480
E.2. Zvyseni 40 401
E.3. Snizeni 0 0
EA4. Konedny zlstatek 10 821 10 881
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Oznaceni TEXT Skute€nost v Ggetnim obdobi
a b béi;lém minglém
F. Ostatni fondy ze zisku
F.1. Pocateéni z(istatek 355 259
F.2. Zvyseni 1027 96
F.3. Snizeni 871 0
F4. Konedny zlstatek 511 356
G. Kapitalové fondy
G1. Pocatetni zstatek 358 358
G.2. Zvysen| 5 0
G.3. Snizeni 0 0
G4. Koneény zlstatek 363 358
H. Rozdily z pfecenéni nezahrnuté do vysledku hospodaieni
H.1. Pogatedni zistatek 0 0
H.2. Zvyseni 0 0
H.3. Snizeni 0 0
H.4. Koneény zlstatek 0 0
I Zisk Gcetnich obdobi (licet 428 + ziistatek na strand D G&tu 431)
I1. Pocatecni ziistatek 113 458 113764
1.2 ZvySeni 1151 1067
1.3. SniZeni 1067 1373
1.4. Koneény zlstatek 113 542 113 458
J. Ztrata GSetnich obdobi (licet 429 + zUstatek na stran& MD Gétu 431)
J.1. Pocatecni zhstatek 0 0
J.2. Zvysen( 0 0
J.3. Snizeni 0 0
J.4. Konecny zlstatek 0 0
K. Zisk/ztrata za fietni obdobi po zdanéni 0 0
Soudet celkem (C5+D4+E4+F4+G4+H4+I4+J4+K) 142 571 142 286

Podpisovy zaznam
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PREHLED O PENEZNICH TOCIiCH
za obdobi od 01.01.2020 do 31.12.2020

(v celych tisicich Kg)
IC: 14450216

Nazev a sidlo ucetni jednotky

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik
6

Karlova Studanka

79324

Sestaveno dne: 07.05.2021
Pravni forma Géetni jednotky: statni podnik
Pfedmét podnikani tdetni jednotky: ustavni zdravotni péée

Oznadeni TEXT Skute&nost v tigetnim obdobi
a b béi:ném min;lém
P. Stav penéZnich prostfedk(i (PP) a ekvivalentil na za&4tku téetniho obdobi 53674 41 567
PENEZNI TOKY Z HLAVNI VYDELEGNE EINNOSTI (PROVOZNI GINNOST)
Z Ugetni zisk nebo ztrata pfed zdanénim 1405 2435
A, Uprava o nepenézni operace 15648 13 371
Al.1. Odpisy stélych aktiv(+) s vyj. zlist. ceny a dale umof. opr. pol. k majetku 9079 8 504
A1.2. Zména stavu opravnych polozZek, rezerv 6 569 4 844
A1.3. Zisk (ztrata) z prodeje stalych aktiv, vyaé&t. do vynos( -, do néaklad( + 0 23
A14, Vynosy z dividend a podild na zisku (-) 0 0
A5, muggy::g :;l:l)asg%éul:orgyky{ (#)  viimkou okl zshmovangoh do ocenani douhodobého majetk a 0 0
A1.6. Pfipadné tpravy o ostatni nepené&zni operace 0 0
A* Cisty penéni tok z provozni &innosti pfed zdanénim a zm&nami pr.kap. 17 053 15 806
A2 Zména stavu nepenéznich slozek pracovniho kapitalu -11 117 2300
A2.1. Zména stavu pohledavek z provozni &innosti (+/-) au ¢as. rozlideni 2838 -303
A2.2 Zména stavu kratkodobych zévazkd z provozni &innosti (+/-) pu &as. rozl. -13784 3645
A23. Zména stavu zasob (+/-) -171 -1 042
A24, Zména stavu kratkedobého finanéniho maj. nespadajici do PP a ekv. 0 0
A Cisty penézni tok z provozni &innosti pred zdanénim 5936 18 106
A.3. Vyplacensé droky s vyjimkou arokii zahmovanych do ocengni dlouhadob. maj. (-) 0 0
A4 Prijaté droky (+) 0 0
AS. Zaplacené dai z piijm0 a za domérky za minulé obdobi (-) -1 024 -18
A7. Pfijaté dividendy a podily na zisku (+) 0 0
A Cisty penézni tok z provozni &innosti 4912 18 088
PENEZNi TOKY Z INVESTIENI CINNOSTI

B.1. Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv -5 204 -5 106
B.2. PFijmy z prodeje stalych aktiv 0 0
B.3. Zapujcky a Gvéry spfiznénym osobam 0 0
B.** Cisty penézni tok vztahuijici se k investiéni innosti -5 204 -5 106
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Oznaceni TEXT Skute¢nost v ugstnim obdobi
a b béi;!ém min;lém
PENEZNI TOKY Z FINANENICH CINNOSTI

Cc.1. Dopady zmén dlouhodobych, popf. kratkodobych zavazki na PP a ekv. 0 0
C.2, Dopady zmén viastniho kapitalu na PP a ekv. -866 -875
c.21. Zvyseni PP a ekv. z titulu zvySeni zakladniho kapitalu (RF) (+) 0 0
c.22. Vyplaceni podilu na vlastnim kapitalu spoleénikiim (-) 0 0
C.23. Dalsi vklady PP spole&niki a akcionaft 0 0
C24 Uhrada ztraty spole&niky (+) 0 0
C.25. Pfimé platby na vrub fondn (-) -866 -875
C.26. Vyplacené dividendy nebo podily na zisku v&etné zapl. srazkové dané (-) 0 0
CH* Cisty penézni tok vztahujici se k finanéni ginnosti -866 -875
F. Cisté zvySeni, resp. snizeni pené&znich prostiedki -1158 12107
R. Stav penéznich prostiedki a ekvivalent( na konci obdobi 52 516 53674
Podpisovy zaznam
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Zprava nezavislého auditora

ur¢ena zakladateli a statutarnimu organu
Ucetni jednotky

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

o ové&feni Fadné Gcetni zavérky a vyroéni zpravy
k rozvahovému dni 31.12.2020
za ovérované obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020
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Zprava nezavislého auditora
urcena zakladateli a statutarnimu organu Gcetni jednotky

Wrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené U&etni zavérky Gcetni jednotky Horské lazné Karlova Studanka, statni
podnik, IC: 14450216, sidlem Karlova Studénka &. p. 6, 793 24 Karlova Studéanka (déle jen "(i¢etni jednotka"),
sestavené na zakladé ceskych Gcetnich predpist, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2020, vykazu zisku a
ztraty, prehledu o zménéach vlastniho kapitalu a prehledu o penéznich tocich za rok kongici 31.12.2020 a
pfilohy této Ucetni zavérky, kterd obsahuje popis pouzitych podstatnych t&etnich metod a dalf vysvétlujici
informace. Hlavnim predmétem podnikani Géetni jednotky je poskytovani zdravotnich sluzeb.

Podle naSeho nazoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Géetni jednotky
k 31.12.2020 a nakladli a vynosii a vysledku jejiho hospodaieni a penéznich toki za Gcetni obdobi od
1.1.2020 do 31.12.2020 v souladu s éeskymi Uéetnimi piedpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky (KA
CR) pro audit, kterymi jsou mezinérodni standardy pro audit (ISA) ptipadné doplnéné a upravené
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena té€mito predpisy je podrobnéji popséna
v oddilu Odpov&dnost auditora za audit Getni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech
a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsme na Spole&nosti nezavisli a spinili jsme
i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivame se, e dilkazni informace, které jsme
shromazdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadfeni nadeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyro¢ni
zpréavé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni orgén acetni
jednotky.

Na&3 vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, Pfesto je viak soudasti nadich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim G&etni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s G&etni zavérkou & s nadimi znalostmi
o Ucetni jednotce ziskanymi b&hem ovérovani udetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materidln&) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych
(materialnich) ohledech vypracovany v souladu s piisludnymi pravnimi pFedpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky pravnich predpist na formalni naleZitosti a postup
vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni
uvedenych pozadavkd by bylo zpisobilé ovlivnit Usudek &inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zaklad€ provedenych postupt, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, Ze

»  ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jeZ jsou téZ predmétem zobrazeni v Géetni zavérce, jsou
ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s G&etni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatk(l a povédomi o Géetni jednotce, k nimZ jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupll jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu téetni jednotky za déetni zavérku

Statutarni organ acetni jednotky odpovida za sestaveni Getni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s eskymi G¢etnimi pFedpisy a za takovy vniténi kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro

sestaveni Géetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené podvodem
nebo chybou.
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Pfi sestavovani G¢etni zavérky je statutarni organ &etni jednotky povinen posoudit, zda je ucetni jednotka
schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze Géetni zavérky zaleZitosti tykajici se
jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretr¥itého trvani pii sestaveni G&etni zavérky, s
vyjimkou pfipadi, kdy statutarni organ planuje zrugeni Géetni jednotky nebo ukonéeni jeji Cinnosti, resp.
kdy nema jinou realnou moznost, nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem Géetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit diéetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméFenou jistotu, Ze Géetni zavérka jako celek neobsahuje viznamnou (materialni)
nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici na¥ vyrok. Priméiena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, e audit provedeny v souladu s vyie uvedenymi
predpisy ve viech pfipadech v Gletni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v ddisledku podvodii nebo chyb a povazuji se za vyznamné
(materialni), pokud Ize redlné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mobhly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, ktera uzivatelé Gcetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

PFi provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatfiovat b&hem celého
auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nadi povinnosti:

¢ ldentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialn) nespravnosti acetni zavérky zplisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reaguijici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné d(ikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadFit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespréavnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vét¥f ne riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe souéasti podvodu
mohou byt tajné dohody, falSovani, imysind opomenuti, nepravdiva prohlageni nebo obchézeni
vnitinich kontrol statutarnim organem.

*  Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem G&etni jednotky relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abychom mohli vyjadfit nazor na Gginnost vnitiniho kontrolniho systému.

* Posoudit vhodnost poufitych Gletnich pravidel, pfimérenost provedenych G&etnich odhadil
a informace, které v této souvislosti statutarni organ G€etni jednotky uved| v piiloze Geetni zavérky.

*  Posoudit vhodnost pouZiti predpokladu nepfetrZitého trvani pri sestaveni Gdetni zavérky statutarnim
organem a to, zda s ohledem na shromaZdéné diikazni informace existuje vyznamna {materialni)
nejistota vyplyvajici z udélosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost u&etnf
jednotky trvat nepfetrZité. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna {materidlni) nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze
Gcetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatedné, vyjadiit modifikovany vyrok. Nase zavéry
tykajici se schopnosti Gcetni jednotky trvat nepretrzité vychazeji z diikaznich informaci, které jsme
ziskali do data na3i zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze G&etni
jednotka ztrati schopnost trvat nepfetrZitg.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah t&etni zavérky, véetné piilohy, a déle to, zda G&etnf
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zplisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat osoby povéfené spravou a Fizenim spolednosti Horské lazné Karlova
Studanka, statni podnik mimo jiné o planovaném rozsahu a nafasovani auditu a o vyznamnych zjisténich,
kterd jsme v jeho pribéhu udinili, véetné zjift&nych vyznamnych nedostatki vnitfnim kontrolnim
systému. g

V Praze dne 7. kvétna 2021

o t¥. Svobody 645/2, Olomouc,
& fevidengni &islo spolegnosti KACR & 154
S/ Ing. Jakub Steinfeld
S evidenéni &islo KACR &. 2014
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